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AZ OTP ORSZAGOS EGESZSEGPENZTAR 2012. EVI EVES BESZAMOLOJAHOZ

I. ALTALANOS RESZ

I.1. Az EGESZSEGPENZTAR BEMUTATASA

Az OTP Orszagos Egészségpénztar 2002. januar 23-an alakult, tevékenységét a Magyar Koztarsasag
egész terilletén - kiegészité egészségpénztirként - a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
engedélyével 2002. mijus 2-4n kezdte meg. Tagja az Onkéntes Kolcsonos Biztosité Pénztarakrdl szold
1993. évi XCVI. térvény 16. §-ban meghatirozott keretek k6z6tt barki lehet.

Az alapitas célja: a tagok részére az egészség védelmét elGsegits ellatasokat, kozosségl és egyéni
egészségvédelmi programokat, egészségiigyl szolgaltatasokat, egészségiigyi alapellitason és szakelldtason
belili, valamint ezekre épild illetSleg ezeken feliili kiegészité egészségiigyi szolgaltatasokat szervezzen és
finanszirozzon, valamint egészségiigyi célu 6nsegélyez6 feladatokat lasson el.

A Pénztar székhelye: 1051 Budapest, Mérleg u. 4.

Tevékenységi engedélyének szama: E373 Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete (2002. majus 2.)
Nyilvantartasi szama: 237/2002. Févarosi Birdsag (2002. majus 2.)

Adészama: 18105564-1-41

Bankszamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11703006-20411440

KSH szama: 18105564-6512-581-01

A Pénztar vagyonkezel6je az OTP Alapkezel6 Zrt., letétkezel6je az MKB Bank Zrt.

2012-es tizleti évben a Pénztar kényvvizsgilsja JABORCSIK és TARSA Konyvvizsgalé és
Pénztarszolgaltatd Kft. (kényvvizsgalé kamarai nyilvantartasi szam: 001938) képviseletében Hatosné
Jaborcsik Fiva (kamarai tagsagi szam: 005925, Ept-005925/05) konyvvizsgalo.

A konyvviteli szolgaltatas korébe tartozo6 feladatok iranyitasaért, vezetéséért felels személy dr. Petruska
Emilné gazdasagi igazgatd, az éves beszamolot készitette Kékiné Molnar Marianna, regisztracios szama:
164160

A Pénztar képviseletére jogosult személy: Vagi Laszlé (2100 G6doll6, Csemetekert u. 3.) Igazgatotanacs
elnéke.

Beszamolasi évben a Pénztar feladatai kozil a tagokkal kapcesolatos levelezés postizasra torténd
elGkészitését (ideértve a nyomdai feladatok ellatdsat is), valamint az irattdrozasi tevékenységet a
Monicomp Zrt-hez, a Pénztar alkalmazottaival kapcsolatos bérszamfejtést, a HR adatszolgaltatasi
kotelezettség  teljesitésével egyitt, az Ugyfélszolgalatot, az informatikat, a hazipénztart, az
egészségpénztari kartya kibocsatasaval és az egészségpénztari kartya-elszamold rendszer alkalmazasaval

kapcsolatos feladatokat, valamint a tagszervezést pedig az OTP Pénztarszolgaltatd Zrt.-hez kiszervezte.
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A Pénztar tagja a pénztarakat tomoritd Stabilitas Pénztarszovetségnek.
I. 2. ALTALANOS ADATOK

A Pénztar koényvvezetésének modja: pénzforgalmi szemléletd kettés kényvvitel.

Beszamol6 formaja: éves beszamold.

Készilt az tzleti évrél, amely idGtartama a naptari év.

Beszamolasi id&szak: 2012. januar 1 — 2012. december 31.

Az OTP Egészségpénztar 2012. december 31-én a 208.613 {6 zard taglétszamaval és a t6bb mint 10,9
millidrd forintos vagyonaval legnagyobb az egészségpénztari piacon.

A Pénziigyi Szervezetek Allami Feligyelete 2012 évre kézétett adatai szerint, az egészségpénztari szektor
névekedési indexe taglétszamban 6,21%, vagyonban 9,51%, az OTP Egészségpénztar névekedési indexe
taglétszamban  23,43%, Postas Egészségpénztar nélkil 11,45%, vagyonban 26,16%, Postas
Egészségpénztar nélkil 15,62%, a piacndl kedvezébben alakult. JelentSs létszam-, és vagyonndvekedés a

Postas Egészségpénztar beolvadasan til készénhetd az intenziv tagszervezésnek.

OTP Egészségpénztar piaci részesedése 2012 év végén

Taglétszam Vagyon
OTP Egészségpénztar 208,6 ezer 6 10.928 milli6 Ft
Piac 1.041,4 ezer £6 61.152,4 milli6 Ft
OTP EP piaci részesedése 20,03% 17,87%

Az OTP Egészségpénztar piaci részesedése 2012. év végén az el6z6 év végéhez viszonyitva létszamban
2,75%-kal, vagyonban 2,34%-kal névekedett.

2012 év végén az Onkéntes kiegészit6 egészségpénztari szektor szerepldinek szama 33 volt, megegyezik
az el6z6 év végén nyilvantartottal, ezek kézul 60.000-nél tobb taggal hat pénztar rendelkezett, ezek piaci
részesedése taglétszamban 73%, vagyonuk pedig meghaladja a 64%-ot. Hat vezet6 pénztarbdl hairomnak

a taglétszama meghaladja a 100.000 £&t, egynek pedig a 200.000 f6t.

Az OTP Egészségpénztar 2012 évi gazdalkodasa, pénziigyi helyzete kiegyensuilyozott volt, a mikodési
eredménye 246,3 millié Ft, a mikodési tartaléka pedig 963,0 milli6é Ft.

Beszamolasi évben a pénztari befizetések, ezen belil a tagdijbevételek tartalékonkénti megosztisa -

korabbi évekhez hasonldan - alabbiak szerint tortént:

Pénztari befizetések (targyévi) Fedezetialap ~ NlukOdési  Likviditdsi

alap alap
0 - 100.000,- Ft k6zott 92,00% 7,90% 0,10%
100.001,- Ft felett 93,00% 6,90% 0,10%
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Az emlitett felosztasi arany nem vonatkozik a tamogatoktdl befolyt Osszegre (adomanyra), melynek
97%-a az adomanyozott pénztartag egyéni egészségszamlajara, 3%-a pedig a mikddési alapba keriil. Az

4j belépbk elsé betizetéseibdl a Pénztar 2.000 forintot a mikodési tartalék javara irt jova.

A Pénztar tO6rvényi lehetGséggel élve a tagdijfizetés elmulasztisa esetén a pénztartag egyéni
egészségszamlajanak befektetésébdl szarmazd hozamat - az egységes tagdijnak a mikodési és a likviditasi
hanyadnak megfelel6 Osszeggel, de legfeljebb a hozam Osszegével - csokkentette és azt a muikodési,
illetve likviditasi alapba - a befizetések alapok kozti ardnyaban - atcsoportositotta. Tagdijfizetési
kotelezettségét elmulasztonak azt a pénztartagot mindsitette, aki a fizetési kotelezettsége teljesitésével 60

napot meghaladé késedelembe esett.

I. 3. EVES BESZAMOLO OSSZEALLITASA, KOZZETETELE, KOVETETT SZAMVITELI POLITIKA

A Pénztar éves beszamoloja - kdnyvvezetéssel, leltarakkal alatamasztva, az Gzleti év konyveinek zarasat
kovetéen 2012. december 31-i fordulénappal - az Onkéntes Kélesénds Biztosité Pénztarakrdl szold
1993. évi XCVI. torvény, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény, valamint a 252/2000. (XII. 24.)
kormanyrendelet vonatkoz6 elSirasai  figyelembe vételével - készilt. Tartalmazza a Pénztar
tevékenységét, vagyoni, pénziigyi és jévedelmi helyzetét, befektetései hatékonysagat, a tagi befizetések
értékallosaganak alakulasat. A beszamol6 elkiilonitetten tartalmazza a Pénztar pénzforgalmi eredményét

a fedezeti, a mikodési és a likviditasi alap tekintetében.

A Pénztar a konyvvizsgald altal felillvizsgalt éves pénztari beszamoldt - a kényvvizsgaléi zaradékot
tartalmaz6 flggetlen koényvvizsgaldl jelentéssel egyltt - a Felugyelet altal kiadott nyomtatvanyok
felhasznalasaval, az altala meghatarozott elektronikus adatfeldolgozé és adathordozé rendszerek
segitségével, valamint kinyomtatva egy példanyban az tzleti évet kéveté majus 31-ig a Feliigyeletnek
megkiildi a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletérdl sz616 2010. CLVIIL torvény 38. § (4) bekezdése
alapjan.

A Pénztar az éves beszamoldjat a Kildottkézgytlés jovahagyasat kbvets 30 napon beliil, de legkésébb a
targyévet kévet§ év junius 30-alg a konyvvizsgaldi zaradékkal egyiitt a Feligyelet altal Gzemeltetett

kozzétételi helyen, valamint sajat internetes honlapjin (www.otpegeszsegpenztar.hu /magunkrdl fiil,

éves beszamolok régio/) kozzéteszi.

A Pénztar szamviteli politikdjanak alapelve, hogy olyan szamviteli rendszer mikédjon, amelynek alapjan
megbizhaté és valds informacidt tartalmazé pénztari jelentések és beszamoldok allithatok Gssze,
egyidejlleg biztositva a vezet6i dontések szamara alkalmas informacidkat. A beszamol6 valodisagat
biztositja, hogy a Pénztar konyvviteli rendszere és az azt alatamaszté bizonylati rendszere megfelel a
Szamviteli Politikdjaban rogzitett szamviteli alapelveknek, a szamviteli torvénynek, az Onkéntes
koles6nds egészség- és Onsegélyezs pénztarak beszamold-készitési és konyvvezetési kotelezettségének

sajatossagairdl szol6 kormanyrendeletnek.
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1.4.

Pénztar Szamviteli Politikdja a beszamolasi évben kizardlag a jogszabalyvaltozasok altal indokolt

teriileteken moédosult.

Az OTP Egészségpénztir 2012 évi éves beszamolodjaban, a Szamviteli Politikajaban rogzitettekkel
Osszhangban:

- a szamviteli torvény alapelvei kozll az idébeli elhatarolas elvét nem alkalmazta, tekintettel a
pénzforgalmi szemléletl koényvvezetésre, ami december 31-ig befolyt bevételeket és kiaddsokat
tartalmazza;

- a pénzforgalmi szemlélet miatt a mérlegben nem vette figyelembe a mérleg fordulénapja és a
mérlegkészités napja kozott ismertté valt események hatasait, azokat az Gzleti jelentésében mutatja
be;

- avasarolt készleteket, valamint az 100 eFt egyedi beszerzési érték alatti (kisértékd) targyi eszk6z6k
bekertlési értékét a hasznalatbavételkor foly6 kiadasként szamolta el;

- a pénztartagok egyéni egészségszamlajain a beszamolasi év utolsé napjaig befolyt tagdijakat és
egyéb bevételeket irta j6va, a szamlakat a december 31-ig felmerild koltségekkel terhelte;

- a pénztartagok egyéni egészségszamlijin a beszamoldsi év utols6 napjaig befolyt -
tagdijegyenlegére jutd - hozamot irta jova, illetve koltségeket szamolta el;

- a pénztartagok egyéni egészségszamlajarol az Alapszabalyban rogzitett szolgaltatasokat, az egyes
szolgaltatasra el6irt Gsszeg nagysagaig finanszirozta, illetve szamolta el. A pénztartagok altal 2012
évben igénybe vett addkoteles és jogalap nélkuli szolgaltatasok ellenértékét az érintett tagok
addigazolasan, egyéb jévedelemként mutatta ki;

- a mérlegben a kotelezettségeket a jogszabalyi el6irdsok szerinti értéken szerepeltette, hosszu
lejaratt kotelezettséget nem mutatott ki;

- amérlegben behajthatatlannak mindsitett kovetelést nem mutatott ki.

A szamviteli elszamolasok szempontjabdl jelentés Osszeglinek mindsil a hiba, ha a hiba feltarasanak
évében, a kilénb6z6 ellendrzések soran - ugyanazon évet érintéen - megallapitott hibak és hibahatasok
mikodési eredményt, a fedezeti, illetve a likviditdsi célu tartalékot nével§-csékkentd értékének egytittes

(el6jeltd] figgetlen) Gsszege meghaladja az ellendrzott tizleti év mérlegf66sszegének 2 szazalékat, illetve

ha a mérlegf6Ssszeg 2 szazaléka meghaladja az 5 milli6 forintot, akkor az 5 milli6 forint.

PENZTAR MUKODESET, AZ EVES BESZAMOLO ELKESZITESET ERINTO ALAPVETO

JOGSZABALYOK

Az 6nkéntes kélesonos egészség- és Onsegélyezd pénztirak miikddésének keretszabalyait az Onkéntes
Koles6nds Biztosité Pénztarakrol szolo 1993 évi XCVIL t6rvény szabalyozza.

Az Onkéntes kolcsonds egészség- és Onsegélyezs pénztarak altal finanszirozhatd és a pénztirtagok
egyéni egészségszamlajan elszamolhat6 szolgaltatasokat az 1993 évi XCVI. t6rvény, az egészségszamla
terhére igénybe vehet$ szolgaltatdsok finanszirozasanak egyéb feltételeit, {gy példaul az igénybe vett

szolgaltatdsok kifizetésének bizonylatolasit a 268/1997. (XII. 22.) szimu kormanyrendelet szabilyozza.
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Az adokoteles és Pénztar altal nem finanszirozhaté szolgaltatisok pénztaron keresztil térténd
igénybevételének ellenértékét a személyi jovedelemadordl szolé 1995 évi CXVILL t6rvény egyéb
jovedelemnek mindsiti.

A pénztartagok egyéni egészségszamlajan torténd lekotések és az egyéni egészségszamlak terhére
igénybe vett prevenciés szolgaltataisok utin elszaimolhaté addkedvezményeket a személyi

jovedelemadérol szold 1995 évi CXVILL torvény szabalyozza.

Az onkéntes kolesonos egészség- és oOnsegélyezd pénztirak gazdalkoddsi szabalyait a 268/1997.
(X11.22.) kormanyrendelet t6gziti. A rendelet tébbek kozott tartalmazza:
- abefektetési és likviditasi keretszabalyokat,
- apénztari befektetések biztonsagi szabalyait,
- a tagsagl jogviszony keletkezése és megszinése esetén kovetendd eljardsra vonatkozé specialis
szabalyokat,
- az onkéntes nyugdijpénztarbol atlépé tagokra vonatkozé kiilénds rendelkezéseket,
- az egészségpénztarak altal vezetett egyéni egészségszamla szabélyait,
- a hozamfelosztas szabalyait,
- afeligyeleti adatszolgaltatasra, a hirdetésekre, tajékoztatokra vonatkozé szabalyokat,
- apénztarak biztositdsmatematikai, szolgaltatasfinanszirozasi elirdsait,
- a pénzigyi tervezés, az egészségpénztiri szolgaltatokkal kétendS szerzédések, a pénztari kartya
kibocsatasanak és hasznalatanak szabalyait, valamint

- akiegészit6 egészségpénztari szolgaltatisok szakmai ellenérzési rendjét.

1. 5. BESZAMOLO OSSZEALLITASANAL ALKALMAZOTT ERTEKELESI ELJARASOK

I1.5.1. MERLEG — ESZKOZOK

Az eszk6zO6k és forrasok mindsitésének elvei az el6z6 évhez képest nem valtoztak. Az egyes
mérlegtételek nyité dllomanya megegyezik a Pénztar 2011 évi mérlegének zaré allomanyi adataival. A
mérleg nem tartalmaz Gssze nem hasonlithat6 adatot.

A Pénztar eszkézeinek mérlegértéke 6sszesen: 12.580.776 eFt, 1.593.441 eFt-tal tobb a bazis idészakhoz
képest, ami 14,50%-0s névekedést jelent. A 2012. évi nyitd egyenleg nem tartalmazza a Postas
Egészségpénztar beolvadasabdl szarmazéd eszkézok értékét, mely 2012. oktéber 1-én a Pénztar

pénzeszkozeit 897.286 eFt 6sszeggel novelte.

2011.12.31 2012.12.31 Valtozas Index
Megnevezés ezer Pt ezer Ft ezer Ft %
Eszk6z6k 10 987 335 12 580 776 1593 441 114,50
Befektetett eszkozok 6 000 6 000 0 100,00
L. Immaterialis javak 0 0 0 0,00
I1. Térgyi eszkézok 0 0 0 0,00
I11. Befektetett pénzigyi eszkozok 6 000 6 000 0 100,00
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IV. Uzemeltetésre, kezelésre atadott eszkozok 0 0 0 0,00
Forgdeszk6zok 10 981 335 12 574 776 1593 441 114,51
1. Készletek 0 0 0 0,00
1I. Kévetelések 2336 272 1646 939 -689 333 70,49
Tagdijkévetelések 2336 272 1646 939 -689 333 70,49
Egyéb kovetelések 0 0 0 0,00
111. Ertékpapirok 5999 679 9184404 3184725 153,08
Forgatasi célu, hitelviszonyt megtestesito 5999 79 0184 404 3184 725 153,08

értékpapirok
IV. Pénzeszkézok 2 645072 1743 319 -901 753 65,91
Pénztarak 209 274 65 131,10
Pénztari elszamolasi szamla 309 342 427973 118 631 138,35
Elkulonitett betétszamla 70 72 2 102,86
Rovid lejarati bankbetétek 2335451 1315000 -1 020 451 56,31
312 114 -198 36,54

V. Egyéb aktiv pénziigyi elszimoldsok

BEFEKTETETT ESZKOZOK

Befektetett eszk6zOk az immateridlis javak, a targyi eszk6zOk és befektetett pénziigyi eszkézok
Osszessége. A beszamolasi évben a Pénztar tulajdondban immaterialis javak és targyi eszk6zok nem
voltak, a Pénztar befektetett pénziigyi eszkdze kozott a mikodést alap terhére 2009. marcius 31-én
befektetési célbol vasarolt, a Foévarosi Birésag Cégbirdsagan 2009. mdjus 21-én bejegyzett

Egészségpénztari Elszamold Kozpont Kft. tizletrész szerepel 6.000 eFt konyvszerinti értéken.

PENZTARI PORTFOLIO ALLOMANYA 2012. DECEMBER 31-EN (NYILVANTARTASI ERTEKEN)

Kéd | Megnevezés Feﬁz;etl Muﬁ:}c)lem ka;r;:;tam Osszesen

1 Portfélié 6sszesen 9 840 564 989 877 103 282 10 933 723
11 Bankszamlak és készpénz Osszesen 1249 570 476 171 17 578 1743 319
111 Hazipénztar (forint és valuta) 0 274 0 274
112 | Pénzforgalmi szamla 249 548 175 870 2555 427 973

113 Befektetési szamla 22 27 23 72

Lekotott betét (betétszerzédés):

114 | hitelintézeti betétszamlan lek6tott 1 000 000 300 000 15 000 1315 000
pénzdsszeg

12 Ertékpapirok 6sszesen 8 590 994 507 706 85 704 9184 404

1g1 | Hitelviszonyt megtestesit értékpapfrok § 590 994 507 706 85704 9184404
(kotvények)

12101 | Magyar allampapir 8 590 994 507 706 85 704 9184 404

13 Egyéb befektetések, részesedések 0 6 000 0 6 000
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FORGOESZKOZOK

A Pénztir befektetéseit forgatdsi céllal vasarolt értékpapir forméjaban realizdlja, ennck
kovetkeztében azok beszerzési értékét a forgdeszk6zok kozott tartja nyilvan. A forgbeszkézok
csoportjaba a mérlegben a készletek, a Pénztar tevékenységével kapcsolatos kovetelések (ideértve a
pénztartagokkal, a munkaltatdi tagokkal és a vagyonkezel$ szervezetekkel szembeni kdveteléseket
is), a forgatasi céla hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a pénzeszk6zok, tovabba az egyéb aktiv
pénzlgyi elszamolasok kertiltek kimutatasra.

A forgbeszk6zok fordulénapi mérleg szerinti értéke 12.574.776 eFt volt, amely az el6z6 évben

nyilvantartott értéknél 1.593.441 eFt-tal (14,51%) kevesebb.

KESZLETEK
A Pénztar készletet 2012-ben nem tartott nyilvan.
KOVETELESEK

A tagdij és egyéb kévetelések a mérlegben nyilvantartasi értéken kertltek beallitisra. A Pénztar

fordulonapi kéveteléseinek Gsszege 1.646.939 eFt, amely teljes egészében tagdijkvetelés.

Tagdijkévetelésként a mérlegben a pénzigyileg nem rendezett, a pénztirtagnak a Pénztarral
szemben fennalld, a pénztartag irasos nyilatkozataban vallalt tagdijfizetési kotelezettsége, valamint a
munkaltaté egyoldald kotelezettségvallalasa alapjan pénztartag alkalmazottjanak részben vagy
egészben atvallalt, és a Pénztarral kotott szerz6dés szerint teljesitendd tagdijfizetési kotelezettsége
(munkaltatéi hozzajarulds) szerepel. Amennyiben a pénztirtag nem fix Osszegl tagdijfizetési
kotelezettséget vallalt, akkor kévetelésként a pénztartag altal elismert Gsszeg, de legalabb a Pénztar
Alapszabalyaban meghatarozott egységes tagdij, azaz 2.000 Ft/ho6 Gsszeg lett figyelembe véve.

A Pénztar a szamviteli politikdjanak megfeleléen a két éven tuli tagdijkéveteléseket leirta, mely
48.946 pénztartagot érintett, a leirt tagdijkvetelés Osszege a pénztartagokkal szemben 1.235.132
eFt, az el6z6 évben leirt tagdijnal 16,39%-kal kevesebb. A munkaltatdi tagokkal szembeni leirt
kovetelés 6sszege 1.001.150 eFt volt.

Szamviteli politika alapjan a Pénztar mérlegében a behajthaténak mindsitett koveteléseket mutatja
ki, behajthatatlannak azokat mindsitette, melyek olyan tagokkal szemben keletkeztek, akik két éve

nem fizettek tagdijat.

Behajthatatlannak mindsitett tagdijkévetelés

. Pénztartagokkal szemben ~ Munkaltatokkal szemben Osszesen Index
Ev
ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
2011 542 577 733 320 1275 897 49,42
2012 647 463 658 223 1 305 686 50,58
Osszesen 1190 040 1391 543 2581 583 100,00
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A tagdijkOvetelés Osszegének nagysaga az elézé évihez viszonyitva 29,50%-kal csékkent. A
tagdijkévetelések 92,00%-a fedezeti alapot, 7,90%-a a mikédési alapot és 0,10%-a a likviditasi
alapot érinti. A tagdijkGvetelése 33,41%-a (550.195 eFt) a pénztartagokkal, és 66,59%-a (1.096.744

eFt) munkaltatokkal szembeni kdvetelés.

A beszamolasi év utolsé napjan tagdijat meg nem fizet§ tagok szama 86.411 6 (41,42%) volt,
kozilik a tagdijfizetést 12,06% postautalvanyon, 41,09% munkaltaté altal t6rténd atutalassal,
44,67% folydszamlardl torténd utaldssal és 2,18% csoportos beszedési megbizassal vallalta. A
tagdijat nem fizet6k magas arinya a gazdasagi kOrnyezet negativ hatdsaira (munkanélkiliség

novekedése, realkereset csokkenés, stb.) vezethets vissza.

ERTEKPAPIROK

A Pénztar 2012-ben - Befektetési Politikdval Gsszhangban - kizardlag forgatasi céllal vasarolt
értékpapirokat, melyeket a szamviteli torvény elirasainak megfeleléen a forgdeszk6zok kozott
tartott nyilvan. Az értékpapirok kétvények és diszkontkinestarjegyek, melyek allomanya el6z6 év
zaré adatahoz képest 53,08%-os novekedést mutat. A ndvekedést befolyasolta a Postas

Egészségpénztar beolvadasa, mellyel a tSbbletforras a vagyonkezeld részére atadasra kertlt.

. 2011. 12. 31. 2012. 12. 31. Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft %
Ertékpapirok zar6 allomanya 5999 679 9184 404 153,08

Az értékpapirok 2012. december 31-i kényv szerinti értéke 9.184.404 eFt volt.

Az értékpapirok nyilvantartasi értéke alaponként

Diszkont- Fix kamatozasu

. L . . Osszesen
Megnevezés kincstarjegy kétvény erer Ft
ezer Ft ezer Ft
Fedezeti alap 5996 231 2594 763 8 590 994
Miikédési alap 438 900 68 806 507 706
Likviditasi alap 77767 7937 85 704
Osszesen 6 512 898 2 671 506 9 184 404

Ertékpapirok bemutatasa alaponként

Fedezeti alap értékpapir allomany 2012. december 31-én

Arfolyarn Koényv szerinti

Ertékpapir neve Vétel napja Névérték (Ft) Lejarat id6pontja

(%) érték (Ft)
A130212D02 2010.12.31 7 840 000  104,7144 141 079 341 2013.02.12
A140212C03 2012.12.28 140 580 000  105,1639 239 110 637 2014.02.12
A140822D11 2012.12.28 233990 000  104,5555 128 124 850 2014.08.22
A150212A04 2012.12.28 121970 000  112,0407 138 617 403 2015.02.12
A150824C12 2012.12.28 131900 000  107,7681 1098 739 325 2015.08.24
A151222B10 2012.12.28 1124 030 000 97,8460 5389 198 2015.12.22
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A160212C05 2012.12.28 5420 000  104,2404 110 037 871 2016.02.12
A170224B06 2012.12.28 106 430 000  109,0702 322 082 011 2017.02.24
A171124A01 2012.12.28 311 050 000  104,1755 262 122 343 2017.11.24
A190624A08 2012.12.28 255670 000  105,8538 149 459 678 2019.06.24
A201112A04 2012.12.28 137 440 000 109,6906 141 079 341 2020.11.12
D130220 2012.12.28 1 550 000 000 99,2068 1537 705 400 2013.02.20
D130306 2012.12.28 128 360 000 99,0033 127 080 636 2013.03.06
D130417 2012.12.28 259 000 000 98,4850 255 076 150 2013.04.17
D130529 2012.12.28 550 000 000 97,9055 538 480 250 2013.05.29
D130724 2012.12.28 790 000 000 97,1279 767 310 410 2013.07.24
D130918 2012.12.28 550 000 000 96,2246 529 235 300 2013.09.18
D131113 2012.12.28 1016 310 000 95,5059 970 636 012 2013.11.13
MNB130102 2012.12.28 304 030 000 99,9260 303 805 018 2013.01.02
MNB130109 2012.12.28 968 620 000 99,8226 966 901 668 2013.01.09
Osszesen 8 684 800 000 8 590 933 501

Mikodési alap értékpapir allomany 2012. december 31-én

Koényv szerinti

Ertékpapir neve Vétel napja Névérték (Ft)  Arfolyam (%) éreék (Fo Lejarat id6pontja
A151222B10 2012.12.28 70 390 000 97,8460 68 806 225 2015.12.22
D130220 2012.12.28 51 000 000 99,2068 50 595 468 2013.02.20
D130306 2012.12.28 6 160 000 99,0033 6 098 603 2013.03.06
D130417 2012.12.28 100 000 000 98,4850 98 485 000 2013.04.17
D130529 2012.12.28 45 000 000 97,9055 44 057 475 2013.05.29
D130724 2012.12.28 75 000 000 97,1279 72 845 925 2013.07.24
D130918 2012.12.28 50 000 000 96,2246 48 112 300 2013.09.18
D131113 2012.12.28 81 230 000 95,5059 77 579 443 2013.11.13
MNB130102 2012.12.28 8 530 000 99,9260 8 523 688 2013.01.02
MNB130109 2012.12.28 32 660 000 99,8226 32 602 061 2013.01.09
Osszesen 519 970 000 507 706 188
Likviditasi alap értékpapir allomany 2012. december 31-én
Freékpapirneve  Vételnapja  Névéreék () Arfolyam (%) oy szerind - Lejarat
érték (Ft) idépontja
A151222B10 2012.12.28 8 120 000 97,7500 7937 300 2015.12.22
D130220 2012.12.28 16 000 000 99,2068 15873 088 2013.02.20
D130306 2012.12.28 1 360 000 99,0033 1 346 445 2013.03.06
D130529 2012.12.28 12 000 000 97,9055 11 748 660 2013.05.29
D130724 2012.12.28 17 000 000 97,1279 16 511 743 2013.07.24
D130918 2012.12.28 8 000 000 96,2246 7 697 968 2013.09.18
D131113 2012.12.28 13 690 000 95,5059 13074 758 2013.11.13
MNB130102 2012.12.28 5020 000 99,9260 5016 285 2013.01.02
MNB130109 2012.12.28 6 510 000 99,8226 6 498 451 2013.01.09
Osszesen 87 700 000 85 704 698
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PENZESZKOZOK

A pénzeszkozok forduldnapi 6sszege a bankszamlakivonatokkal egyezéen 1.743.319 eFt, az el6z6

év zar6 adatahoz képest 34,09%-al kevesebb.

2011. 12. 31. 2012. 12. 31. Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft %
Pénzeszkdzok zard allomanya 2645072 1743 319 65,91
Pénzeszk6z0k forduldénapi Osszetétele
Osszeg

Megnevezés ezer Ft

Hazipénztar egyenlege 274

Elszamolasi betétszamlak egyenlege 427973

Elkiilénitett betétszamlak egyenlege 72

Révid lejarata bankbetétek 1315 000

Osszesen 1743 319

Az elktlonitett betétszamlak, révid lejaratd bankbetétek nyilvantartasi értéke alaponként

Megonevezés Elkiilonitett Rovid lejératl'l OSszesen
g betétszamlak bankbetétek ezer Ft
ezer Ft ezer Ft
Fedezeti alap 22 1 000 000 1 000 022
Miikédési alap 27 300 000 300 027
Likviditasi alap 23 15 000 15023
Osszesen 72 1315 000 1315072

EGYEB AKTIV PENZUGYI ELSZAMOLASOK

Az egyéb aktlv pénzlgyi elszamolasok kozott a végleges kiadasként el nem szamolhaté kifizetések
kertiltek kimutatasra.

Az egyéb aktlv pénziigyi elszamolasok fordulénapi egyenlege 114 eFt, mely a pénztartagok 4ltal
visszavitt aruk rendezésével, tulfizetéssel kapcsolatos tételeket, fiiggd kiaddsok egyenlegét

tartalmazza.

1.5.2. MERLEG — FORRASOK
A Pénztar mérlegében a forrasok értéke 12.580.776 eFt, ebbdl a sajat t6ke 1.646.939 eFt, a harom
pénztari tartalék 10.913.854 eFt és a kotelezettségek 19.983 eFt. A Pénztir mérlegfGosszege
1.593.441 eFt-tal (14,50%) nétt az elé6z6 évi mérlegféOsszeghez viszonyitva. Novekedés a tartalékok

26,48%-0s névekedésének kdszonhetd, mely Osszefligg a Postas Egészségpénztar beolvadasaval.

] 2011.12.31 2012.12.31 Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer It ezer It %
Forrhsok 10 987 335 12580776 1593 441 114,50
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Sajat t6ke 2336271 1 646 939 -689 332 70,49
1. Indulé tSke 0 0 0 0,00
II. Be nem fizetett alapitdi timogatds 0 0 0 0,00
1IL. Tékevaltozasok 2336271 1 646 939 -689 332 70,49

Tartalékok 8629 219 10913 854 2284 635 126,48
L Fedezeti alap tartaléka 7 869 907 9845782 1975875 125,11
I1. Mikodési alap tartaléka 677 025 963 015 285 990 142,24
I11. Likviditasi alap tartaléka 82 287 105 057 22770 127,67

Kotelezettségek 21 845 19 983 -1 862 91,48
L. Rovid lejarati kotelezettségek 0 0 0 0,00
11. Egyéb passziv pénziigyi elszimolasok 21 845 19983 -1 862 91,48

SAJAT TOKE

A Pénztar sajat tékéje a forduldénapon 1.646.939 eFt volt, mely az el6z6 év zaré adatihoz képest
689.332 eFt (29,51%) cs6kkenést mutat, mely a behajthatonak mindsitett tagdijkévetelések
csOkkenésének koszonhetd.

Indulé t6kével, be nem fizetett alapitdi tamogatassal a Pénztar nem rendelkezett.

A, TSkevaltozasok” Osszege 2012. év végén megegyezik a sajat tékével, azaz 1.646.939 eFt. Itt
keriiltek elszamolasra azon események hatdsai, melyek pénzmozgassal nem jarnak, azonban a
mérlegben szerepld eszkézok, forrasok Osszetételét moédositjak.

A, T6kevaltozasok” a tagokkal és a munkaltatokkal szemben fenndllé tagdijkvetelések. A
tagdijkévetelése  33,41%-a  (550.195 eFt) a pénztartagokkal, és 66,59%-a (1.096.744 cFt)

munkaltatokkal szembeni kovetelés

Tdékevaltozasok értéke alaponként

Tagdijkovetelések
Megnevezés ezer Ft
Fedezeti alap tagdijkvetelés 1515184
Makodési alap tagdijkovetelés 130 107
Likviditasi alap tagdijkévetelés 1 648
Osszesen 1646 939

PENZTARI ALAPOK TARTALEKA

A pénztari alapok alakulasat az indulé t6kérdl és a tartalékokban bekdvetkezett valtozasokrol
részletesen az éves beszamolo6 - fedezeti alap 73EFA, miikédési alap 73EFB és a likviditasi alap
73EFC - tablazatai mutatjdk be. Mind a harom alap tekintetében a januar 1-jei nyitéallomanyboél
kiindulva a targyévi névekedések és csokkenések figyelembevételével keriilt megallapitdsra az alap

december 31-1 6sszege.
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Alapok alakulasa
2011.12.31 2012.12.31 Valtozas Index
Megnevezés ezer Pt ezer Pt ezer Ft %
Fedezeti alap tartaléka 7 869 907 9 845 782 1975 875 125,11
Miikédési alap tartaléka 677 025 963 015 285990 142,24
Likviditési alap tartaléka 82287 105 057 22770 127,67
Z4r6 allomany 8 629 219 10 913 854 2284 635 126,48

A pénztari alapok tartaléka a bazis id6szakhoz viszonyitva 2.284.635 eFt 6sszeggel, 26,48%-kal
névekedett, ez részben Osszefiigg a Postas Egészségpénztir beolvadasaval, valamint a beszamolasi
id6szakban az 1j tagok jelent6s ndvekedésével. A tartalékok alakuldsa alapjan a Pénztar
gazdalkodasa kiegyensulyozottnak mindésithetd, a gazdalkodas eredménye folyamatos ndvekedést

mutat.
FEDEZETI ALAP TARTALEKA

Fedezeti alap tartalék a fedezeti alap bevételeinek és kiadasainak kiillénbdzete, hozzaadva az el6z6
évben (években) képzett fedezeti alap maradvanyat: 9.845.782 eFt, a pénztari tartalék 90,21%-a. A
fedezeti alap tartalékanak névekedéséhez hozzajarult a Postas Egészségpénztar 2012. oktéber 1-én

pénzeszkozben athozott 851.493 eFt fedezeti tartaléka.

A fedezeti alap bevételek a pénztartagok egyéni egészségszamlajan a pénztari szolgaltatasok
fedezetére képzett és jovairt Gsszegek, kiadasok a tagok és a szolgéltatasi kedvezményezettek altal
igénybe vett szolgaltatasokra, pénzligyl maveletekre kifizetett és a tagoknak visszatéritett Osszegek.
Beszamolasi év végén a fedezeti alap tartaléka az el6z6 év végén nyilvantartott tartalékot 1.975.875

eFt-tal (25,11%) meghaladta.
MUKODESI ALAP TARTALEKA

Mikodési alap tartalék a mdkodési alap bevételeinek és kiadasainak kilénbozete, hozzaadva az
el6z6 évben (években) képzett miikddési alap maradvanyat: 963.015 eFt, a pénztari tartalék 8,82%-a.
A mikdédési alap tartalékanak névekedéséhez hozzajarult a Postas Egészségpénztar 2012. oktober 1-

én pénzeszkozben athozott 39.728 eFt mikodési tartaléka.

Bevételek a Pénztar miikodési koltségeinek fedezetére képzett és jovairt Gsszegek, kiadasok a
Pénztar mikodésére forditott Gsszegek. Beszamolasi év végén a miikédési alap tartaléka az el6z6 év
végén nyilvantartott tartalékot 285.990 eFt-tal (42,24%) meghaladta. A mtkodést alap tartalékanak

nagysaga megfelel$ alapot biztosit a Pénztar tovabbi mikédéséhez, gazdalkodasahoz.

LIKVIDITASI ALAP TARTALEKA
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Likviditasi alap tartalék a likviditasi alap bevételeinek és kiadasainak kiilonbézete, hozzdadva az
el6z6 évben (években) képzett likviditasi alap maradvanyat: 105.057 eFt, a pénztari tartalék 0,96%-a.
A likviditasi alap tartalékanak névekedéséhez hozzajarult a Postas Egészségpénztar 2012. oktober 1-

én pénzeszkozben athozott 6.065 eFt likviditasi tartaléka.

A likviditasi alap a Pénztar fizet6képessége biztositékaként a fedezeti alap és a mutkodési alap
altalanos tartalékaként szolgal. Beszamolasi év végén a likviditasi alap tartaléka az el6z6 év végén

nyilvantartott tartalékot 22.770 eFt-tal (27,67%) meghaladta.

A harom alap fordulénapi tartaléka 10.913.854 eFt, az el6z6 év végén nyilvantartott tartaléknal
2.284.635 cFt-tal (26,48%), a 2012 évre vonatkozé, kildéttkézgytlés dltal elfogadott médositott
hosszd tava pénziigyi terv tartalékanal 2.753.011 eFt-tal (33,73%), és az éves médositott pénziigyi

terv tartalékanal 724.703 eFt-tal (7,11%) kedvez6bben alakult.

A pénztari alapok tartalékdnak alakulasat jelentSsen befolydsolta a 2012. oktéber 1-én beolvadt
Postas Egészségpénztar, mely a beolvadas idSpontjaban 897.286 eFt tartalékkal névelte a Pénztar
tartalékat. Ezen felil befolyasolta a tagdijbefizetések és a pénztartagok altal igénybe vett
szolgaltatasok értékének a nagysiga, valamint e két mutaté egymashoz viszonyitott ardnya. A
tagdijbefizetés aranya a pénztari bevételek 77,78%-at, a pénztartagok altal igénybe vett
szolgaltatasok értékének aranya pedig 77,34%-a volt a pénztari kiadasoknak. A tagdijbefizetés aranya
az igénybe vett szolgaltatisok értékéhez viszonyitva 100,53%, tehat 0,53%-kal kevesebbet koltottek

a pénztartagok szolgaltatasra, mint amennyi tagdijat befizettek.

Alapok eredménye
2011.12.31 2012.12.31 Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Pt %
Tagdibevételek 6 338 205 8 073 210 1735 005 127,37
Kiilénfdle bevételek 2220 146 2 306 820 86 674 103,90
1. Alapok bevétele 8 558 351 10 380 030 1821 679 121,29
1. Alapok kiaddsa 8 350 691 8 992 680 641 989 107,69
Alapok eredménye (I-1L) 207 660 1387 350 1179 690 668,09

Pénztarszinten az alapok bevétele 21,29 %o-kal, az alapok kiadasa pedig 7,69%-kal nétt, melynek

kovetkeztében az alapok eredménye kozel 1,2 milliard forinttal nétt.

KOTELEZETTSEGEK

A Pénztar mérlegében kotelezettségek kozott mutatja ki az egyéb passziv pénziigyi elszamolasokat.

A kotelezettségek fordulénapi értéke 19.983 elt.
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ROVIDLEJARATU KOTELEZETTSEGEK

A Pénztarnak tagokkal szembeni kételezettsége fordulénapon nem volt, és egyéb rovidlejaratd

kotelezettsége nem volt.
EGYEB PASSZIV PENZUGYI ELSZAMOLASOK

Az egyéb passziv pénzigyi elszamolasok mérlegsora a fiiged bevételeket (téves és tisztizatlan
befizetéseket, jovairasokat), fligeé kiaddsokat, valamint a passziv pénziigyi elszamolasokat foglalja
magaban, beszdmolasi év végén 19.983 eFt &sszegben. Azokat a beazonositatlan eredetd
befizetéseket, melyeket harom éven belil sem lehetett beazonositani, illetve a befizetésre
vonatkozoéan rendelkezés nem érkezett a befizet6tdl, atvezetésre keriiltek a likviditasi alapba egyéb
bevétel cimen. A likviditdsi alapba atvezetett beazonositatlan tételek szama 185 db volt, értéke
1.773.605,- Ft, melyet novelt 42.873,-Ft egy elhunyt pénztirtag altal a pénztarra hagyott Osszeg.
Koltség-haszon elv alapjan nem keriilt szétosztasra a tagok kozott.

Az azonositatlan fliggd befizetésekbdl szarmazé révid lejaratd kotelezettség forduldnapi egyenlege
17.564 clt, teljes egészében a pénztartagokhoz és munkéltatdkhoz rendelhetS fiiged befizetések,
amelyeket a bevallas hianya vagy hibdja miatt nem lehetett az egyéni egészségszamlakon jovairni. A

fiiges kiadasok 6sszege 1.560 e Ft, a passziv pénziigyi elszamolasok 6sszege pedig 108 e Ft.

II. SPECIFIKUS RESZ

I1.1. Az OTP EGESZSEGPENZTAR MUKODESERE HATO TENYEZOK

Az OTP Egészségpénztar 2012 évben 964.152 eFt 6sszeglh miikédési céla bevétellel és 717.890 eFt
Osszegl mikodési koltség és raforditas elszamolasaval 246.272 eIt mérleg szerinti mikodési eredményt

ért el

MUKODESI CELU BEVETELEK

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Bt ezer Bt ezer Ft %
Tagok éltal fizetett tagdij 92 278 88 263 -4 015 95,65
Munkaltatéi tagdij hozzajarulds 414 317 572 008 157 691 138,06
Tagok egyéb befizetései 192 029 199 057 7028 103,66
Mikodési célra kapott rendszeres timogatds 0 0 0 0,00
Mikodési célra juttatott eset adomdny 700 1136 436 162,29
Pénztiri tevékenység egyéb bevételei 0 0 0 0,00
Miikoédési céli bevételek 6sszesen 699 324 860 464 161 140 123,04
Egyéb bevétel (kerekités) 2 4 2 200,00
EZ::;%L miveletek netté bevétele és egyéb 28 372 64 384 36012 226,93
Atcsoportositas fedezeti alapbdl a tagdijat nem 34 179 39 300 5121 114,98

fizet6 tag egyéni szamlajarél
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Pénztari miikodési tevékenység bevételei 761 877 964 152 202 275 126,55
Osszesen

A Pénztar mikodési tevékenységének éves bevétele 964.152 eFt, az eléz6 évi bevételnél 202.275
eFt-tal (26,55%) tobb lett. A bevétel névekedés elsésorban a munkaltatok altal fizetett tagdij
befizetéseinél jelentkezett.

Atcsoportositas fedezeti alapbél a tagdijat nem fizeté tagok egyéni szamlajardl tortént, beszamolasi
évben Osszesen 39.300 eFt értékben, mely 5.121 eFt-tal tobb lett az el6z6 évinél. A tagdijat nem
tizeté pénztartagok egyéni egészségszamlajanak befektetésébdl szarmazé hozamabdl, az egységes
tagdijnak, azaz 2.000 Ft-nak a mtkodési hanyadra juté 6sszegét - de legfeljebb a két alapba Gsszesen

a hozam Jsszegét - csoportositotta at a Pénztar a mikodési alapba.

MUKODESI CELU KOLTSEGEK, RAFORDITASOK

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
Anyag jellegii raforditasok 507 361 503 776 -3 585 99,29
Személyi jelleg raforditasok 123 372 209 457 86 085 169,78
Kis értékd targyi eszkdzok beszerzése 67 0 -67 0,00
Pénztarfeliigyelettel kapcsolatos raforditisok 2271 2378 107 104,71
Miikédési kéltségek, raforditisok dsszesen 633 071 715 611 82 540 113,04
Pénzigyi miveletek raforditdsai 1412 2274 862 161,05
Egyéb raforditasok 22 5 -17 22,73
Pénztari miikodési tevékenység raforditasai 634 505 717 890 83 385 113,14

Osszesen

A muikodési tevékenység éves raforditasa 717.890 eFt, az el6z$ évi raforditasnal 83.385 eFt-tal
(13,14%) meghaladta. A novekedés jelents részét a Postds Egészségpénztir beolvadasaval jard
koltségek okoztik, de hatassal volt 1a a jelentGs szamu Gj pénztartagok beléptetése is. Beszamolasi

évben 39.605 taggal boviilt a Pénztar 1étszama az el6z6 évi 7.032 fével szemben.

MUKODESI EREDMENY EREDMENYKATEGORIANKENTI LEVEZETESE

A muikdédési alap eredménye a beszamolasi évben nyereséget mutat.

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Pt ezer Ft ezer Pt %

Miikadési céli tagdij bevételek 506 595 660 271 153 676 130,34
Mikédési célra juttatott timogatas 700 1136 436 162,29
Egyéb bevételek 192 031 199 061 7 030 103,66
Atcsoportosités fedezeti alapbdl a tagdfjat nem 34 179 39 300 5121 114,98
fizetS tag egyéni szamlajardl

Miikodési céla bevételek Gsszesen 733 505 899 768 166 263 122,67
Anyag jellegi riforditasok 507 361 503 776 -3 585 99,29
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Személyi jellegti raforditasok 123 372 209 457 86 085 169,78
Mikodéssel kapesolatos egyéb raforditisok 2360 2383 23 100,97
Miikédési koltségek, raforditasok dsszesen 633 093 715 616 82523 113,03
Szokasos miikédési tevékenység eredménye 100 412 184 152 83 740 183,40
Befektetési tevékenység bevételei 28 372 64 384 36012 226,93
Befektetési tevékenység raforditisai 1412 2274 862 161,05
Befektetési tevékenység eredménye 26 960 62110 35150 230,38
Rendkiviili bevétel 0 0 0 0,00
Rendkiviili raforditas 0 0 0 0,00
Rendkiviili eredmény 0 0 0 0,00
A Pénztar miikodési tevékenységének 127 372 246 262 118 890 193,34
eredménye

A mukédési alap eredménye 118.890 eFt-tal t&bb lett az eléz6 évi eredménynél, mely els6sorban a
bevételek kedvezé alakulasanak koszonhetd, de hozzajarultak a koltséghatékony intézkedések, a

szigoru koltségtakarékos mikodés is.

A Pénztar a kiegészité vallalkozasi tevékenységét kihelyezett vallalkozasi tevékenységként az
Egészségpénztari  Elszamolé Koézpont Kft.-ben folytatja, ezért ezzel a tevékenységgel
Osszefliggésben a beszdmolasi évben a mikddési alapnal kézvetlen bevétele, kiaddsa és eredménye

nem szarmazott. A 20%-os tulajdoni aranyt képvisel6 tzletrészre 4.000 eFt osztalékbevételt realizalt.

A 2012 EVI MUKODESI KOLTSEGEK MEGHATAROZO ELEMEI
1. Az anyag jellegii raforditasok 503.776 eFt, az €l6z6 évinél 3.585 eFt-tal (0,71%) kevesebb.
Az anyag jellegd raforditasokbol:
a) Anyagkoltség 2.855 eFt
A Pénztar mikodéséhez szitkséges anyagok, nyomtatvanyok, djsag, folyoirat és tizemanyag
koltsége.
b) Igénybe vett szolgaltatasok koltségei 459.106 eFt
- posta, telefon, Internet kdltsége, kdzzétételi dfj, reklam, marketing 24.859 eFt;
- bérlett dijak 58.146 eFt (iroda és gépkocsi bérleti dij);
- oktatas 51 eFt;
- belfoldi utazas és kikuldetés 111 eFt;
- tanacsaddi dfjak 12.630 eFt (jogasz, belsé ellenérzés, valamint az egyéb tzletviteli
tanacsadok megbizasi dijai, pl. Exigente (tGzvédelem, munkavédelem);
- adminisztraci6 dija 186.948 eFt és a tagszervezéssel kapcsolatos dij 86.614 eFt (az OTP
Pénztarszolgaltat6 zRt. megbizasi dija;
- kulonféle mas egyéb szolgaltataisok dija 89.747 eFt (ebbdl: 1.865 eFt a Pénztar
hasznalataban 1évé személygépkocsival kapcsolatos kiadasok, 9.582 eFt kilonféle

nyomtatvanyok, kiadvanyok, tagi értesitSk, tajékoztatasok, addigazolasok nyomdai
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koltségei, 1.414 eFt érdekképviseleti testiilet (Stabilitas Pénztarszovetség) tagsagi dija,
25.083 eFt a Postds Egészségpénztar beolvadasaval jaré koltségek (pl. adatmigracio,
tiggetlen kényvvizsgald) és 51.803 eFt egyéb szolgaltatasok koltsége (pl. kolesdnzott

munkaeré dija).

Az igénybevett szolgaltatasok Osszetételében jelentSs valtozas kdvetkezett be azzal, hogy a

beszamolasi évben a Pénztar teljes adminisztraciojat atvette az OTP Pénztarszolgaltatd Zrt-

t6l. Hatasa az alkalmazotti létszam jelentSs novelése (8 6161, 31 f6re), ennek kdvetkeztében

a személyi jellegd, valamint egyéb kiadasok (pl. irodabérlet) névekedése. A koéltségek koziil

tovabbra is legnagyobb tétel a Pénztarszolgaltaté dija, melyet a pénztari alkalmazottak

bérszamfejtéséért (HR adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésével egyiitt), az tigyfélszolgalat

ellatasaért, az informatikai hattér biztositasaért, a hazipénztari, valamint az egészségpénztari

kartya kibocsatasaval és az egészségpénztari kartya-elszamolé rendszer alkalmazasaval

kapcsolatos feladatokért fizet a Pénztar. Masik legnagyobb tétel a tagszervezési feladatok

elvégzéséért jaré dij, amelynek nagysdgat meghatarozta a beléptetett 4j tagok szama.

c) Az egyéb szolgaltatasok koltségei 41.814 eFt

bankkéltség 36.579 eFt;

biztositasi dijak 785 eFt;

konyvvizsgalat koltsége 4.432 eFt (ez tartalmazza a beolvadassal jard fliggetlen
konyvvizsgald, valamint a Postids Egészségpénztar volt allandé konyvvizsgaldjanak
negyedik negyedévi dijat is);

hatésagi dijak, illetékek 19 eFt.

2. Személyi jellegii raforditasok 209.457 eFt, az el6z6 évinél 86.085 eFt-tal (69,78%) tobb, mely

el6szor az BEgészségpénztari tizletdg, majd a Postas Egészségpénztar alkalmazotti 1étszamanak

atvétele miatt névekedett. A személyi jellegti raforditasokbol:

a) Bérkoltség 147.071 eFt

a Pénztar allomanyaba tartozo alkalmazottak bérkoltsége 146.303 eFt;

allomanyon kiviili alkalmazottak bérkoltsége (adatvédelmi felelés) 768 eFt.

b) Személyi jellegii egyéb kifizetés 18.531 eFt

nyugdijpénztari tagdij hozzajarulas 5.307 eFt;
egészségpénztari tagdij hozzajarulds 2.149 eFt;
reprezentacio 827 eFt;

alkalmazottaknak fizetett hozzajarulasok 3.232 eFt;
koltségtéritések alkalmazottaknak 1.307 eFt;
természetbeni juttatas utan SZJA 1.770 eFt;
gépkocsi hasznalat ad6ja 73 eFt;

egyéb személyi kifizetések 3.636 eFt;

- munkdltat6t terheld tippénz 1/3-a 30 eFt;
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- lzlet ajandék 174 eFt;
- DPénztari tisztségviselSk dija 2.354 eFt;
- munkaltatd részérdl fizetett betegszabadsag 1.078 eFt;
- foglalkozas egészségligyi szolgaltatas 230 eFt.
c) Bérjarulék 43.854 eFt
- nyugdijbiztositasi jarulék 1.312 eFt;
- egészségbiztositasi jarulék 164 eFt;
- egészségugyi hozzajarulas 1.192 eFt;
- szocialis hozzajarulasi ad6 39.715 eFt;
- rehabilitaciés hozzajarulas 1.471 eFt.
3. A miikodéssel kapcsolatos egyéb raforditasok 2.383 eFt, tartalmazza a mikodéssel
kapcsolatos egyéb kiadast, kerekitési killonbozetet (5 eFt), valamint a fellgyeleti dijat (2.378
elt).

11.2. FEDEZETI ALAP EREDMENYE

FEDEZETI ALAP BEVETELE

2011 év 2012 év Vialtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
Tagok altal fizetett tagdij 1 058 959 1010 150 -48 809 95,39
Munkaltatéi tagdij hozzajarulds 4766 351 6 394 787 1628 436 134,17
Tagok egyéb befizetései 703 610 709 503 5893 100,84
Tamogat6ktdl befolyt Osszeg 22622 36719 14 097 162,32
Belépé tagok dltal hozott egyéni fedezet 35604 31224 -4 380 87,70
Tag nyilatkozata alapjan az adohatésag altal 604 756 414 340 2190 416 68,51
atutalt 6sszeg
Pénziigyi miuveletek nettd bevétele és ngéb 588 623 801 885 213 262 136,23
bevételek
Atcsoportositas likviditasi alapbol 877 15 -862 171
Fedezeti alap bevételei 6sszesen 7781 402 9 398 623 1617 221 120,78

A fedezeti célu bevételek Osszege 9.398.623 eFt, az el6z6 évi bevételnél 1.617.221 eFt-tal (20,78%)
tobb, a bevétel novekedés elsGsorban a munkaltatéi tagdfj hozzajarulas ndvekedésének az
eredménye. A pénzigyi muveletek netté bevételének novekedése novelte a tagok szamlajara
feloszthaté hozamot. A tagok nyilatkozata alapjan az adohatdsag altal atutalt 6sszeg koézel 200 millid

forinttal maradt el az el6z46 évit6l.

FEDEZETI ALAP KIADASA

2011 év 2012 év Valtozas Index

Megnevezés
gn ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
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Szolgiltatdsok kiaddsai 7495 180 8 030 840 535 660 107,15
Tagoknak visszatéritett 6sszeg 72 680 72 254 426 99,41
Pénziigyi miiveletek raforditsai 52178 67003 14 825 128,41
Fedezeti alapot terhel$ jogosulatlan 60 396 64 551 4155 106,88
kifizetések

Tagdijat nem fizet6 tag egyéni szamlajarol a 34 179 39 300 5121 114,98
miik6dési alapba dtcsoportositott Osszeg

Tagdijat nem fizet6 tag egyéni szamldjardl a 248 292 44 117,74
likviditasi alapba atcsoportositott Gsszeg

Fedezeti alap kiadasai 7 714 861 8274 240 559 379 107,25

A fedezeti alap kiadasanak 97,06%-at - a fedezeti alapot terhel6 jogosulatlan kifizetésekkel egytitt
pedig 97,84%-at - a Pénztar altal nydjtott szolgaltatasok képezik, melynek 6sszege 8.030.840 eFt,
535.660 eFt-tal, 7,15 Y%-kal nétt az el6z6 évihez viszonyitva.

A fedezeti alap Gsszes kiadasa az el6z6 évi kiadasnal 559.379 eFt Osszeggel (7,25%) tSbb lett,
Osszesen 8.274.240 eFt.

A szolgiltatasok kiadasai kozott 140.125 eFt-tal szerepel a pénztari 4j, csere, pot és tarskartya
kibocsatasanak koltsége.

A Pénztar a tagdijat nem fizet§ pénztartagok egyéni egészségszamlajanak befektetésébdl szarmazo
hozamat - az egységes tagdijnak a mudkodési és a likviditasi hdnyadnak megfelelé Ssszeggel, de
legfeljebb a hozam Osszegével - csokkentette és azt a mikodési, illetve likviditasi alapba
atcsoportositotta. Az atcsoportositott 6sszeg 39.592 eFt volt, ebbdl a mikédési alapba 39.300 eFt és
a likviditasi alapba 292 eFt.

A pénzigyi miveletek raforditasa 67.003 eFt, tartalmazza a fedezeti alapot érinté befektetések
vagyonaranyos koltségét, melybdl a vagyonkezelési dij 49.502 eFt, a letétkezelbi dij 3.911 eFt.

A beszamolasi évben 6,88 %-kal nétt a fedezeti alapot terhel6 jogosulatlan kifizetések Osszege,

amely 64.551 eFt volt.

FEDEZETI ALAP EREDMENYE

2011 év 2012 év Valtozas Index
Pénztari befizetések jogcimenként eser Ft eser Tt et Fit %
Fedezeti alap bevétele 7 781 402 9 398 623 10617221 120,78
Fedezeti alap kiaddsa 7714 861 8 274 240 559 379 107,25
Fedezeti alap eredménye 66 541 1124 383 1057 842 1689,76

A fedezeti alap eredménye 1.057.842 eFt Osszeggel nétt az el6z6 évihez viszonyitva, mely
elsGsorban a munkaltatdi tagdij hozzajarulas jelentGs ndvekedésének az eredménye.

A fedezeti alap eredménye a médositott hosszu tavi pénziigyi tervben meghatarozott eredményhez
viszonyitva 1.085.204 eFt-tal, az éves tervben meghatirozott eredményhez viszonyitva pedig

600.664 eFt-tal kedvez&bben alakult, mivel a tervek kisebb mértéki bevétel novekedéssel szamoltak.
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I1.3. LIKVIDITASI ALAP EREDMENYE

A likviditasi alap eredménye a beszamolasi évben nyereséget mutat.

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Pt ezer Pt Yo

Tagok altal fizetett tagdij 1157 1105 -52 95,51
Munkaltatéi tagdij hozzajirulds 5143 6897 1754 134,10
Tagok egyéb befizetései 738 751 13 101,76
Témogatoktdl befolyt Osszeg 0 0 0 0,00
Egyéb bevételek 3082 1816 -1 266 58,92
Pénziigyi miveletek nettd bevétele és egyéb 4704 6 409 1705 136,25
bevételek

Atcsoportositas fedezeti alapbél a tagdijat 248 202 44 117,74
nem fizetd tag egyéni szamlajarol

Likviditasi alap bevételei 6sszesen 15072 17 270 2198 114,58
Pénziigyi miveletek raforditasai 448 550 102 122,77
Atcsoportosités fedezeti alapba 877 15 877 1,71
Likviditasi alap kiadasa 1325 565 -760 42,64
Likviditasi alap eredménye 13 747 16 705 2958 121,52

A likviditasi alap bevétele 2.198 eFt Osszeggel (14,58%) meghaladta az el6z6 évit, elsGsorban a

munkaltatéi tagdij tdmogatis névekedésének koészonhetSen. A hdrom éven tuli beazonositatlan

eredetd befizetéseket, melyekre rendelkezés sem érkezett a befizet6tél 1.816 eFt sszegben kertltek

atvezetésre a likviditdsi alapba az egyéb passziv pénziigyi elszamolasok mérlegsorabdl, a fliggd

bevételekbdl.

A tagdijat nem fizeté pénztartagok egyéni egészségszamlajanak befektetésébdl szarmazé hozamabdl,

az egységes tagdijnak a likviditasi hanyadra juté Osszegét a Pénztar atcsoportositotta a likviditasi

alapba, beszamolasi évben 6sszesen 292 eFt-ot.

A pénzigyl miveletek raforditasa 550 eFt, tartalmazza a likviditasi alapot befektetéseinek

vagyonaranyos koltségét, igy letétkezel6i dijat 112 eFt Osszeggel és vagyonkezelSi dijat 438 eFt

sszeggel. Atcsoportositas fedezeti alapba 15 eFt.

A likviditasi alap eredménye 16.705 eFt, 2.958 eFt-tal (21,52%) t6bb lett az el6z6 évi eredménynél.

II. 4. PENZTAR EREDMENYESSEGET KOZVETLENUL JELLEMZO MUTATOK

PENZTAR BEVETELENEK ALAKULASA

2011 év 2012 év Valtozas Index

Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Bt %
Tagok altal fizetett tagdii 1152 394 1099 518 -52 876 95,41
Munkaltatéi tagdij hozzajarulas 5185 811 6973 692 1787 881 134,48
Tagok egyéb befizetései 896 377 909 311 12 934 101,44
Tamogatoktdl befolyt Gsszeg 22622 36719 14097 162,32
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Mais pénztarbol atlépsk athozott egyéni 35 604 31 224 4380 87.70
fedezet

Tag nyilatkozata alapjan az adohat6sag altal 604 756 414 340 190 416 68,51
atutalt Gsszeg

Osszesen 7 897 564 9 464 804 1567 240 119,84
Egyéb bevételek 660 787 915 241 254 454 138,51
Tagdij és egyéb bevételek 6sszesen 8 558 351 10 380 045 1821 694 121,29

A tagdij, tagdij jellegl és egyéb bevételek Pénztar szinten 10.380.045 eFt, az el6z6 évi bevételeket
1.821.694 eFt-tal (21,29%) meghaladta, a hossza tava pénziigyi tervben tervezettnél 2.010.639 eFt-
tal (24,02%), az éves tervben tervezettnél pedig 762.527 eFt-tal (7,93%) tSbb lett.

BEVETELEK TARTALEKOK KOZOTTI MEGOSZLASA

2011.év 2012.&v Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
Fedezeti alap bevétele 7 781 402 9 398 623 1617 221 120,78
Miikodési alap bevétele 761 877 964 152 202 275 126,55
Likviditasi alap bevétele 15072 17 270 2198 114,58
Osszes bevétel 8558351 10 380 045 1821 694 121,29

A fedezeti, a mikodési és a likviditasi alap bevétele 2012 évben a bazis id8szakhoz viszonyitva
névekedett, legnagyobb mértékd ndévekedés a mikodési alapnal volt. A pénztari bevételek alapok
kozotti megoszlasat vizsgalva megallapithatd, hogy 2011 évben a Pénztar 6sszes bevételének
90,92%-a fedezeti, 8,90%-a mikodési és 0,18%-a likviditdsi alapba kertlt, a beszamolasi évben pedig
90,54%-a fedezeti, 9,29%-a mutkodési és 0,17%-a likviditasi alapba. A mudkodési alap bevétel
névekedése elsésorban a lejart cserekartydk, valamint az 4j kartyak kibocsatasanak dijbevételébdl,

valamint a pénziigyi miveletek tobblet bevételébdl szarmazott.

PENZTARI KIADASOK ALAKULASA

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Pt ezer Ft ezer It %

Szolgaltatasok kiadasai (jogosulatlannal 7 555 576 8 095 391 539 815 107,14
egyiitt)

Tagoknak visszatéritett 6sszeg 72 680 72254 -426 99,41
Tagdijat nem fizet6 tagok miatt 35 304 39 592 4288 112,15
atcsoportositott Osszeg

Anyag jellegi raforditisok 507 361 503 776 -3 585 99,29
Személyi jellegti raforditasok 123 372 209 457 86 085 169,78
Kis értéki targyi eszk6z0k beszerzése 67 0 -07 0,00
Egyéb miikédési raforditisok 22 5 -17 22,73
Pénztarfeligyelettel kapcsolatos raforditisok 2271 2378 107 104,71
Pénziigyi miveletek és egyéb raforditasok 54038 69 827 15789 129,22
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Osszes kiadas 8350 691 8992 680 641989 107,69

A pénztari kiadasok beszamolasi évben 8.992.680 eFt, az el6z8 évinél 641.989 eFt-tal (7,69%),
hosszu tava pénzigyi tervben tervezettnél 710.593 eFt-tal (8,58%), az éves tervben tervezettnél
pedig 44.095 eFt-tal (0,49%) t&bb lett.

A kiadasnévekedés elsGsorban a pénztartagok altal igénybe vett szolgaltatasok, valamint a mikodési
alapon a szemdélyi jellegd raforditisok novekedésének a kovetkezménye, utébbi a Postis

Egészségpénztar beolvadasaval, valamint az egészségpénztari tizletag atvételével fiigg Ossze.

KIADASOK TARTALEKOK KOZOTTI MEGOSZLASA

2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
Fedezeti alap kiaddsa 7714 861 8 274 240 559 379 107,25
Miikédési alap kiadasa 634 505 717 890 83 385 113,14
Likviditasi alap kiadasa 1325 565 -760 42,64
Osszes kiadas 8 350 691 8992 695 642 004 107,69

2011 évben a Pénztir kiadasainak 92,06%-a fedezeti, 7,93%-a mikodési és 0,01%-a a likviditasi
alapot érintette, a beszamolasi évben pedig 92,39%-a fedezeti, 7,60%-a mikodési és 0,01%-a a
likviditasi alapot érintette. A likviditasi alap kiaddsa pénztiri szinten nem jelentSs, elsésorban

vagyonkezeléssel, letétkezeléssel fiigg Ossze.

ALAPOK EREDMENYE
2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer It ezer Bt ezer Bt %
Fedezeti alap eredménye 66 541 1124 383 1057 842 1689,76
Miikédési alap eredménye 127 372 246 262 118 890 193,34
Likviditasi alap eredménye 13747 16 705 2958 121,52
Pénztar szintli eredmény 207 660 1387 350 1179 690 668,09

Beszamolasi évben a fedezeti alap eredménye 1.589,76 %-kal, a mtikbdési alap eredménye 93,34 %-
kal és a likviditasi alap eredménye pedig 21,52%-kal, névekedett ezért a Pénztar szintd eredmény
névekedése 568,09%, a ndvekedés nagysaga 1.179.690 eFt. Az alapok eredménye mind a hosszu

tavu pénziigyi tervben tervezettnél, mind az éves tervben tervezettnél kedvezSbb lett.

PENZTARI ALAPOK TARTALEKA

A beszamolasi év zaré napjan pénztari alapok tartaléka 10.913.854 eFt volt, 2.284.635 eFt dsszeggel
(26,48%) t6bb, mint egy évvel korabban. EbbSl a fedezeti tartalék 9.845.782 eI't, a mkodési
tartalék 963.015 eFt és a likviditasi tartalék 105.057 eFt.
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2011 év 2012 év Valtozas Index
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft %
Fedezeti tartalék 7 869 907 9845782 1975875 125,11
Mikodési tartalék 677 025 963 015 285 990 142,24
Likviditasi tartalék 82 287 105 057 22770 127,67
Osszes kiadas 8 629 219 10 913 854 2284 635 126,48

Az alapok tartaléka a hosszd tava pénziigyi tervek tervezett tartalékat 33,73%-kal, az éves pénziigyi
tervben tervezettet pedig 7,11%-kal meghaladta.

A tartalékok alakuldsat jelent6sen befolydsolta a tagdijbefizetés és a pénztartagok altal igénybe vett
szolgaltatasok értékének egymashoz viszonyitott kedvezébb ardnya.

A pénztar taglétszama folyamatos névekedést mutat, a névekedés mértéke a korabbi években
mérttSl jelentésen nétt a beszamolasi évben, mely Osszefiige a Postas Egészségpénztar
beolvadasaval is. Beszamolasi évben a pénztari kiadasai kisebb mértékben névekedett a bevétel
névekedéséhez viszonyitva, ennek kdszonhetSen jelentésen nétt mind a harom alap eredménye,
illetve ebbdl kévetkezs tartaléka.

A tagdij, tagdijjellegi bevételek alapok kozétti felosztisa a biztonsigos mikédés meglrzése
érdekében a beszamolasi évben - az Onkéntes pénztirakat érinté addjogszabalyok, valamint a

gazdasagi kérnyezet negativ valtozasanak hatasaval szamolva - nem valtozott.

PENZTAR 2012 EVI BEFEKTETESI POLITIKAJANAK TELJESULESE

A Pénztar pénziigyi eszkbzeit a beszamolasi évben is a jogszabalyi rendelkezések keretei kézott
fektette be, biztositva a pénztirak folyamatos fizetOképességének fenntartisat, a befektetések
Osszhangjat a pénztarak révid lejaratd és hosszu tava kotelezettségeivel, valamint a kockazat-hozam
optimalis viszonyat.

A beszamolasi évben hatilyos befektetési politika alapveté célkitizése volt, hogy a Pénztar
minimalis kockazat mellett a lehet6 legmagasabb hozamot realizdlja. Részvényeket nem vasarolt,
hatarid6s és opcids lgyleteket nem kotott, ebbdl adéddan az tizleti év mérleg fordulénapjaig le nem
zart Ugylete nem volt.

A Pénztar szabad pénzeszkozeinek jelentés részét a vagyonkezelS kezelte, kisebb hanyadat pedig
révidebb-hosszabb idére lekototte szamlavezeté bankjanal. A realizalt hozamot a hozamfelosztasi
szabalyzat szerint negyedévente irta jova annak az alapnak a javara, amelynek a befektetésébdl

keletkezett.

A realizalt hozam felosztasanal el6szor a hozamot az alapok k6zott, majd a fedezeti alapon beliil az
egyéni egészségszamlak kézott osztotta fel, a tagl szamlak napi egyenlegeinek stlyozott ardnyaban.
Hozamra az a pénztartag volt jogosult, aki a hozamfelosztis negyedévének utolsé napjan tagsagi

viszonnyal rendelkezett.
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A bankkoltségeket teljes egészében a mikodési tartalékkal szemben szamolta el.

A vagyonkezelésre atadott portfolié és az egyes indexek hozama 2012-ben az alabbiak szerint

alakult:

Megnevezés I. n.év II. n.év III. n.év IV. n.év 2011. év

Fedezeti alap 2,61% 3,09% 2,81% 2,53% 11,51%
Referencia pottfolié 2,62% 3,03% 2,80% 2,83% 11,76%
Kiilsabség -0,01% 0,06% 0,01% -0,30% -0,25%
Likviditisi alap 2,09% 2,09% 2,15% 2,03% 8,62%
Miikédési alap 2,06% 2,15% 2,21% 2,06% 8,76%
RMAX 2,02% 2,07% 2,12% 2,06% 8,52%
MAX 4,37% 5,91% 4,85% 5,17% 21,90%
MAX Composite 4,05% 5,22% 4,46% 4,70% 19,74%

A fedezeti portfoli6 2012. éves hozama 11,51%,

amely 25 bdzisponttal haladta meg a

referenciaportfolié hozamat, az azonos idGszakra mért teljesitményét.

A vagyonkezel6 2012 éves beszamoléja a Pénztar 2012 évi éves beszamoldjanak melléklete.

Pénziigyi miiveletek raforditasa

Vagyonkezel6i dij

Letétkezel6i dij

Ertékp. bevaltas

Réforditas Osszesen

Megnevezés ezer Ft ezer Ft arfolya;r;l;e;zttesege ezer Ft
Fedezeti tartalék 49 502 3911 13 590 67 003
Mikodési tartalék 1898 376 0 2274
Likviditasi tartalék 437 113 0 550
Osszesen 51837 4 400 13 590 69 827

A pénziigyl muveletek raforditasa 69.827 eFt volt, ebbdl a fedezeti alapot 67.003 eFt, a mikodési

alapot 2.274 eFt és a likviditasi alapot 550 eFt érintette, ezek tartalmazzak a vagyonkezeld, a

letétkezels és a vagyonkezeléssel felmertlt egyéb raforditasokat (pl. KELER dija), a fedezeti alapnal

pedig az értékpapir bevaltas arfolyam veszteségét 13.591 eFt Gsszegben. A bankkoltségeket teljes

egészében a mikodési tartalékkal szemben szamolta el a Pénztar.

Hozamok tartalékonként

) Brutté hozam Raforditas Nett6 hozam
Megnevezés ezer Ft ezer Ft ezer Ft
Fedezeti tartalék 801 885 67 003 734 882
Miikodési tartalék 64 384 2274 62110
Likviditasi tartalék 6409 550 5859
Osszesen 872 678 69 827 802 851
25
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Vagyonkezelésre atadott pénzeszkéz eredményeként realizalt netté hozam, valamint a lekotott
pénzeszkdz eredményeként realizalt hozam 6sszesen 801.885 eFt volt. EbbSl 2012 évben a tagok
szamladjan jévairt hozam 734.882 eFt volt, mely 198.437 eFt-tal (36,99%) t6bb az el6z6 évben
osztott hozamnal. A jogosult szamlak atlagos allomanyainak 6sszege és a feloszthaté hozam Osszege
alapjan kiszamitott hozamszorzok 6sszege éves szinten 9,56%.

A mikodési alap hozama 62.110 eFt és a likviditasi alap hozama pedig 5.859 eFt volt a beszamolasi
évben. A mikédési alap hozama tartalmazza az Egészségpénztari Elszamol6 Kézpont Kft. 20%-os

tulajdontészt képvisels tzletrészre kapott 4.000 eFt osztalékbevételt.

II. 5. Az OTP EGESZSEGPENZTAR EGYEB JELLEMZO MUTATOI

PENZTARTAGOK LETSZAMANAK ALAKULASA

A Pénztar tulteljesitette 1étszamtervét, 2012. december 31-én a moédositott pénziigyi tervben
tervezett 205.536 fével szemben a beléptetett pénztartagok szama 208.613 {6 volt (4. szamu
melléklet). Ez a létszam 39.605 f&vel (23,43%) haladta meg az elmult év forduldénapi zard
taglétszamot.

A beszamolasi év zaré taglétszama 43.518 4j pénztartaggal béviilt, ebbdl 4 beléptetésével 22.898 6,
Postas Egészségpénztar beolvadasaval 20.246 £6, masik pénztarbdl térténd atléptetésével 374 £6,
tovabba 3.913 {6 pénztartag tagsagi jogviszonyanak megszinésével csokkent. A létszamnévekedés

39.605 {6, mértéke az elmult évekhez viszonyitva jelentds.

A beszamolasi évben a munkaltatdi szerzédések szama 1.179 darabbal nétt, melynek eredményeként
a munkaltatéi tagok szama 36.696 f&vel névekedett. A megsziint munkaltatdi szerz6dések szama 82
volt, amely 109 tagsagi jogviszony megszintetését vonta magaval. Az érintett munkaltatok
szerz6déseik felbontasat pénzigyi helyzetitk romlasaval indokoltdk. Az év végén 6.588 db
munkaltatéi szerz6dés szerepelt a Pénztar nyilvantartdsaban, ezek munkavéllalé pénztirtagjai
141.438 16, az Osszes taglétszam 67,80%-a. 2012-ben a gazdasagi valsigra hivatkozassal 116
munkaltaté kérte tagdijtamogatasanak sziineteltetését, ez Gsszesen 6.251 tagot érintett.

A munkaltatéi tagdijvallalasok atutalasa nem mindig valésul meg, a beszamolasi évben, a
beszamoléban kimutatott tagdijkévetelések 66,59%-a munkaltatoi tagokat érinti, értéke beszamolasi
év zaré napjan 1.096.744 eFt.

A Pénztar legnagyobb munkaltatdi tagjai kozé tartozik a Magyar Posta Zrt. (8,83%), az Orszagos
Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt. (5,15%), a BKV Zrt. (1,99%), a Groupama Biztositd
Zrt. (1,82%), a Magyar Allamkincstar (1,65%), a DELPHI HUNGARY Kft. (0,74%), a
Szerencsejaték Zrt. (0,73%), Gartner Intertrans Hungaria Kft. (0,55%), a KITE Mez6gazdasagi
Szolgaltat6 és Kereskedelmi Zrt. (0,48%), és a Swietelsky Magyarorszag Kft.(0,46%).

Az 500 f6 tagsageal mindbsszesen 24 munkaltaté rendelkezik, Gsszesen 55.479 pénztartaggal, a

Pénztar teljes tagsaganak 26,59 %o-aval.
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Munkaltato Munkaltato Pénztartag  Pénztartag
(db) (o) (db) ()

1.000 £6 feletti tagsaggal rendelkez6 9 0,14% 45 823 31,75%
500 - 999 {6 tagsaggal rendelkezd 15 0,23% 9 656 6,69%
250 - 499 £6 tagsaggal rendelkezé 47 0,71% 15757 10,92%
50 - 249 {6 tagsaggal rendelkezé 357 5,42% 38 064 26,37%
10 - 49 6 tagsaggal rendelkez6 1068 16,21% 23 025 15,95%
10-nél kevesebb fével rendelkezb 5092 77,29% 12 010 8,32%
Osszesen 6 588 100,00% 144 335 100,00%

Tagsagi jogviszonya 3.913 fének szlint meg, ebbdl kilépé tagok szama 3.504 £6, mas pénztirba
atlépd 247 £6, elhalalozott 162 £6.

EGYENI TAGOK SZAMA ES ARANYA

2011.év 2012.év Valtozas Index
Megnevezés % % % %
Pénztartagok szama 169 008 208 613 39 605 123,43
Ebbdl: egyéni tagok szama 64 266 67175 2909 104,53
Egyéni tagok aranya (%) 38,03 32,20

A beszamolasi évben 2.909 f6vel nétt az egyéni tagok szama, a teljes 1étszamhoz viszonyitott aranya
5,82%-kal csokkent, az Osszes létszam 32,20%-a. Az egyéni tagokkal a kapcsolattartas nehézkes és
koltséges, tobbségiik csak az egységes tagdijat vallalja, amely megfizetésére elsésorban postai

atutalast valaszt. A legtobb tagdijhatralékos vagy tagdijat nem fizet6 pénztartag kozilik kerdl ki.

PENZTARTAGOK ELETKOR SZERINTI MEGOSZLASA

Eletkor Taglétszam (f6) Index Taglétszam (f6) Index 2011-2010
2011.XT1.31. % 2012. XII.31. % 16

16-35 55 344 32,75 63 250 30,32 7906
36-40 24915 14,74 33039 15,84 8124
41-45 21969 13,00 28754 13,78 6784
46-50 18 708 11,07 23 888 11,45 5180
51-55 19 928 11,79 24173 11,59 4246

56- 28 144 16,65 35509 17,02 7365

Osszesen 169 008 100,00 208 613 100,00 39 605

A beszamolasi évben a pénztartagok tébb mint 30%-a 16-35 év korcsoportba tartozott, az el6z6

évihez viszonyitva 2,43 %-kal cs6kkent, az 56 év felettiek aranya pedig 0,37%-kal néitt.

PENZTARTAGOK NEM SZERINTI MEGOSZLASA
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2011.X1L.31. 16-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56- Osszesen
Férfi (%) 15,49 7,13 5,80 4,79 4,85 7,31 45,37
N6 (%) 17,25 7,61 7,20 6,28 6,94 9,34 54,63
Osszesen (%) 32,75 14,74 13,00 11,07 11,79 16,65 100,00
2012.XT1.31. 16-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-  Osszesen
Férfi (%) 14,08 7,44 6,00 481 4,68 7,44 44,45
N6 (%) 16,24 8,39 7,79 6,65 6,91 9,58 55,55
Osszesen (%) 30,32 15,83 13,79 11,46 11,59 17,02 100,00

A korabbi évtdl eltéréen a beszamolasi évben a férfiak aranya csékkent, az el6z6 évhez képest

45,37%-101 44,45%-ra, a csOkkenés 16-35 és az 51-55 év kozotti koruakat érintette.

PENZTARTAGOK VALLALT TAGDIJ SZERINTI MEGOSZLASA FORDULO NAPON

Vallalt tagdij Taglétszam (f6) Index Taglétszam (f6) Index
Ft 2011. % 2012. %
2.000 - 3.000 63 324 37,47% 66 290 31,78%
3.001- 7.000 20 626 12,20% 21718 10,41%
7.001 —9.000 11 994 7,10% 10 618 5,09%
9.001- 3772 2,23% 3562 1,71%
Cafetéria 56 664 33,53% 95175 45,62%
szazalékos 12 628 7,47% 11 250 5,39%
Osszesen 169 008 100,00% 208 613 100,00%

A Cafetéria rendszerben nyijtott tagdijtamogatas ardnya folyamatosan ndvekszik, a beszamolasi év
végén a teljes taglétszam tObb mint 45%-a, illetve t6bb mint 95 ezer pénztirtag mar ebben a
rendszerben kapott munkaltatéi juttatast. A Cafetéria rendszerben a munkavallalék évente

nyilatkoznak, hogy tovabbra is kérnek —e timogatast az egészségpénztari tagdijukhoz.

EGY FORE JUTO EVES ES HAVI TAGDIJBEFIZETES

A tagdijbefizetések értéke az éves atlagos taglétszamra (2011-ben 165.989 {6, 2012-ben 188.239 {6)

vetitve:

- 2011 évben 38.184 Ft/f6/év és 3.182 Ft/f6/h6 (ebbdl a tagok 579 Ft-ot fizettek és a
munkaltaték pedig 2.603 Ft-ot);

- 2012 évben 42.888 Ft/f6/év és 3.574 Ft/f6/hé (ebbdl a tagok 487 Ft-ot fizettek és a
munkaltaték pedig 3.087 Ft-ot);

2011-ben a tagdijbefizetések 18,18%-at a pénztartagok és 81,82%-at munkaltatok fizették, 2012

évben pedig 13,62%-4at a pénztartagok és 86,38%-at munkdltatdk fizették. Egy pénztartagra jutd
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atlagos tagdijbevétel 12,32%-kal nétt, személyenként havonta 392 Ft Osszeggel, a bevételbdl a
pénztirtagok altal befizetett 6sszeg 92 Ft/f6/h6 Osszeggel csokkent, a munkaltatok dltal fizetett rész
pedig 484 Ft/f6/hé Osszeggel ndtt. A beszamolasi év végén a tagdijat nem fizetd tagok szima
86.411 6 volt, az el6z6 év végén nyilvantartott nem fizet§ létszamhoz viszonyitva 23,12%-os
emelkedést mutat. A nem fizet§ tagok minimalis adminisztraciét igényelnek, illetve a velik
kapcsolatosan  felmerilé koéltségek  részben  biztositottak  voltak a nem fizet6k egyéni
egészségszamlajardl - befektetésbdl szarmazé hozamabdl - a mikodési alapba atcsoportositott

39.300 eFt 6sszegbdl.

TAGOK TAGDiJON FELULI BEFIZETESEI

A pénztartagok tagdijon feliili befizetései a beszamolasi évben 909.311 eFt volt. Adag éves létszamra

vetitve 4.831 Ft/év/{6 Osszeget mutat, az el6z6 évi 5.400 Ft/év/f6 6sszeggel szemben.

TAGOK RESZERE JUTTATOTT ADOMANY

A beszamolasi évben az el6z6 évihez viszonyitva 62,31%-kal nétt a pénztartagok részére juttatott
adomany 6sszege, 6sszesen 37.855 eF't volt, melynek 3%-a a mikodési alapba kertlt.
53 adomanyoz6 334 pénztartagnak adott ilyen jellegli tamogatast. Az érintett tagokra vetitve atlag

nettd adomany 6sszege 113.338 Ft volt.

EGYENI EGESZSEGSZAMLAK ALLOMANYANAK EV VEGI ATLAGOS ERTEKE

- 2011 évben év végén atlag egy egészségszamlan (7.869.907 eFt/165.989 £6) 47.412 Ft Osszeg
volt, amely 2.582 Ft-tal kevesebb az el6z6 év végi Osszegnél.
- 2012 évben év végén atlag egy egészségszamlan (9.845.782 eFt/188.239 £6) 52.305 Ft Osszeg

volt, amely 4.892 Ft-tal tobb az el6z6 év végi Gsszegnél.

TAGI LEKOTESEK

A beszamolasi évben 431 lekotést kértek a pénztartagok, Osszesen 68.989 eF't Gsszegben, melybdl 5
feltérés volt 508 eFt értékben. A lekStések szama az el6z6 évihez képest 68 lekotéssel nétt, a
lek6tott Gsszeg pedig 69,06%-kal nétt. A 100 eFt 6sszeg, vagy e feletti lekStések szama 214 db vol,

ebbdl a legnagyobb Gsszegli lek6tés ketté millié forint.

A PENZTARTAGOK ALTAL TARGYEVBEN IGENYBE VETT SZOLGALTATASOK

Beszamolasi évben a Pénztar szolgaltatasait az Alapszabdly és a vonatkozo jogszabalyok hatilyos
rendelkezései figyelembe vételével nyujtotta, illetve finanszirozta. A szolgaltatasok teljesitése sorin
figyelemmel kisérte a szolgaltatisok megalapozottsagat alatdmaszté bizonylatok meglétét,

szabalyossagat.
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A Pénztarral szerz6dott szolgaltatok szama a beszamolasi évben 8.802-r6l — 10.589-re emelkedett,
ebbdl kartyaelfogaddsara szerz6dott szolgaltatdk szama 6.514, melyekhez 9.378 POS termindl
tartozott.

A pénztartagok 2012 évben mar 29.124 szerz6dott alapellatonal vehettek igénybe szolgaltatast. A
pénztartagok és a szolgaltatasi kedvezményezettek altal igénybe vett szolgaltatasok értéke 7.890.715
eFt volt, melyet 140.125 eFt 6sszeggel novelt a csere-, Gj-, pot-, és tarskartya dija, gy az Gsszes
pénztari szolgaltatasi kiadas 8.030.840 eFt.

Az igénybe vett szolgiltatas szama 12,32%-kal, a szolgaltatasokra forditott 6sszeg pedig 7,15%-kal

nétt az eléz6 évihez viszonyitva.

SZOLGALTATAST IGENYBEVEVOK LETSZAMA KOREVENKENT

Eletkor 2011. évben Megoszlas (%o) 2012. évben Megoszlas (%o)
16-35 95 091 32,26 108 574 30,70
36-40 45 425 15,41 58 699 16,60
41-45 40 510 13,75 51 059 14,44
46-50 33538 11,38 42218 11,94
51-55 35679 12,11 41907 11,85

56- 44 478 15,09 51 190 14,47
Osszesen 294 721 100,00 353 647 100,00

A szolgaltatast igénybe vev6k szdma Osszesen 353.047 £6, mely az el6z6 évben igénybe vevék

szamat 58.926 tével (19,99%) meghaladta.

Az igénybe vett szolgaltataisok 98,45%-a kiegészit6 egészségbiztositasi szolgaltatas és 1,55%-a
életmoddjavitd, SZJA koételes egészségpénztari szolgaltatas volt.

Az igénybe vett szolgaltatisok kozil tovabbra is a legkedveltebb az Onsegélyezs jellegti
szolgaltatasok, az Osszes szolgaltatas 82,31%-a. Az Onsegélyez6 jellegl szolgaltatasok értéke
0.494.824 eFt, melynek 72,21%-a (az Osszes szolgaltatasnak 59,44%-a) gyogyszer aranak megtéritése,
27,27%-a (az Osszes szolgaltatasnak 22,44%-a) gyogyaszati segédeszkéz vasarlas timogatisa és
0,52%-a (az Osszes szolgaltatasnak 0,43%-a) egyéb Onsegélyezé (kies6 jovedelem teljes vagy
részleges potlasa betegség miatti keresGképtelenség esetén).

Sporttevékenységekre 46.473 eFt-ot forditottak a pénztartagok, a sporteszkozvasarlasra pedig

120.004 eFt-ot, sajnos mindkett adékoteles szolgaltatas lett.

A kartya elfogadohelyek szama névekedésének készonhetSen a kartya hasznalataval igénybe vett
szolgaltatasok értéke 11,2%-kal nétt az el6z6 évihez viszonyitva, Gsszesen 6.662.699 eFt, mely az
igénybe vett szolgiltatasok 84,44%-anak felel meg. A kartyaval igénybe vett szolgaltatisokbdl
elektronikus (EDI) rendszeren keresztiil elszamolt szolgaltatasok értéke 4.209.161 eFt, az igénybe

vett szolgaltatasok 53,34%-a, a kartyaval igénybe vett szolgaltataisok 63,18%-a. Az elektronikus
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(EDI) rendszeren keresztiil igénybe vett szolgaltatasok értéke 21,35%-kal nétt az el6z6 évhez

viszonyitva.

A Pénztarszolgaltatohoz bektldott szamlak szama beszamolasi évben 1.573.509 db volt, amelyekbdl
1.467.355 db szolgaltatoi és 106.154 db tagi szamla volt. A szolgaltatdi szamlabol EDI 1.207.376 db.

Az igénybe vett szolgaltatasokbol a 10%-o0s addjovairasra jogositd prevencios szolgaltatds értéke az

el6z6 évi 1.351 eFt 6sszegrél 18.279 eFt 6sszegre nétt.

Szolgaltatasok  Ellatott Koltség
értéke személyek megoszlasa
Finanszirozott szolgaltatas megnevezése ezer Dt 6 %
Egészségpénztari szolgaltatasok (kartyadij nélkiil) 7890 715 1763 355 100,00
Osszesen
Osszes szolgiltatisbol dnsegélyezd jellegl szolgaltatasok 6494824 1696 609 82,31
stzes sz.olgéltatésbél adék(’jtelésen szolgaltatasok 122 489 6589 1,55
(Eletmédjavito egészségpénztari szolgaltatisok)
Az egészségpénztar altal nyujtott szolgaltatasok
Szolgaltatasok  Ellatott Koltség
értéke személyek megoszlasa
Finanszirozott szolgaltatas megnevezése ezer It 6 %
Egészségpénztari szolgaltatasok 6sszesen 7890715 1763 355 100,00
Kiegészit6 egészségbiztositasi szolgaltatasok 7768226 1756 766 98,45
ebbdl: térsadalombiztositési e.llétés keretében igénybe vehetd 1213058 55815 15,37
egészséglgyi szolgaltatasok kiegészitése
otthoni gondozas timogatasa 220 19 0,00
gyogyterapias kezelések és gyogyterapias intézet egészséguigyl 168 1 0.00
szolgaltatasa
kozfirdS altal nydjtott gybgykezelés 81 16 0,00
vak személyekkel kapcsolatos ellatasok 0 0 0,00
ebbdl: vak személy részére vasarolt specialis konyvek 0 0 0.00
vételaranak timogatasa
vakvezet6 kutyaval Osszefiiggésben felmertlt koltségek 0 0 0.00
tamogatasa
megvaltozott egészségi allapott személyek életvitelét
megkonnyité specialis eszk6zok vételaranak, valamint 0 0 0.00
lakokornyezetik sziikségleteihez igazodé atalakitasanak
koltségtamogatisa
sporttevékenységhez kapcsol6dé kiadasok timogatasa 46473 4073 0,59
szenvedélybetegségekrdl valo leszoktatasra iranyuld kezelések 0 0 0,00
egészségpénztar egészségiigyi célu 6nsegélyez6 feladatanak 6 494 824 1 696 609 82,31
ellatasa kérében nyujtott szolgaltatas
ebbdl: gy(’)gyszer vételaranak kiegészité 6nsegélyezd 4689 917 1493 940 59,44
szolgaltatasi korbe tartoz6 timogatasa
gyogyaszati segédeszkoz vételaranak kiegészité 6nsegélyezo 1771049 201311 22 44
szolgaltatasi korbe tartozo6 timogatasa
kies6 j6vedelem teljes vagy részleges potlasa betegség miatti 33858 1358 0,43
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keres6képtelenség esetén

hatramaradottak segélyezése haldl esetén 0 0 0,00
gyogytdiilés, egészségligyi idiilés 13402 223 0,17
Eletmédjavito egészségpénztari szolgaltatisok 122 489 6589 1,55
ebbdl: természetgydgyaszati szolgaltatisok 1324 102 0,02
rekredcids udulés 0 0 0,00
sporteszk6zok vasarldsanak tAmogatisa 120004 5574 1,52
életmodjavitast elSsegitd kurdk 0 0 0,00
gyogyszer vételaranak az életmédjavitd 6nsegélyezo 0 0 0,00
szolgaltatasi korbe tartoz6 timogatasa

gybgyaszati segédeszkoz vételaranak az életmddjavitd 1161 913 0,01

Onsegélyezd szolgaltatasi korbe tartozé timogatasa

A Pénztar a beszamolasi évben 25.717 db cserekartyat, 42.405 db gjkartyat, és 1.853 db pétkartyat
bocsatott tagjai rendelkezésére, a pénztartagok 2.239 db tarskartyat igényeltek. Beszamolasi évben a
harom évre sz616 kirtya dija 2.900 Ft/db, amennyiben a pénztirtag mar rendelkezik OTP Cafeteria
Kartyaval, és azon - a pénztartagi jogviszony létrejottére figyelemmel - az egészségpénztari

kartyafunkci6 kertlt aktivalasra, annak dfja: 2.100,- Ft.

Az igénybe vett szolgaltatasok atlagértéke az igénybevevék szamara vetitve 4.475 Ft volt.

Az egy fére juté szolgaltatas értéke (kartyadij nélkal):

- 2011. évben (7.361.875 e¢Ft/165.989 {6) 44352 Ft/{6/év
- 2012. évben (7.890.715 eFt/188.239 {&) 41.919 Ft/f6/év

Az egészségkartya hasznalata sajnos lehet6vé teszi, hogy a pénztartagok olyan szolgaltatast is
igénybe vegyenek, amelyeket a Pénztir nem finanszirozhat. Beszamolasi idészakban a fedezeti
alapot terhel6 jogosulatlan kifizetések értéke 64.551 eFt volt, amely az el6z6 évi jogosulatlan
szolgaltatasok értékénél 6,88%-kal t6bb. Az e tételekkel kapcsolatos Ugyintézés, levelezés tovabbra
is jelentés munka és koltségraforditast igényel. A jogosulatlanul, valamint az addkételes
szolgaltatasok igénybevételérdl az érintett tagokat rendszeresen tijékoztatjuk irasban. Amennyiben a
tagok potoljak a hidnyossagokat, vagy a szamla 6sszegét befizetik, akkor a szamla Gsszege a pénztari
szolgaltatasok f6konyvi szamlara atvezetésre kertil, amennyiben nem, akkor az ad6hatésag részére
az adokotelezettség keletkezésér6l a bevallas megtorténik. Ezzel Gsszhangban a tagok részére
negyedévente adoigazolas keril kikiildésre az egyéb jovedelem keletkezésérdl, ezen felil a targyévet

kovetSen éves minden pénztartag egyenlegkdzlGt és adoigazolast kap kézhez.

LETSZAM ES BERADATOK

Beszamolasi évben a Pénztar atvette az OTP Pénztarszolgaltatd Zrt.-tSl a pénztartagok teljes

adminisztraciés munkajat a kdnyveléssel egytitt, oktober 1-vel pedig 20.620 taggal beolvadt a Postas
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Egészségpénztar, ezért a Pénztarnal az alkalmazotti 1étszam a feladatok ellatdsdhoz sziikséges
létszammal megnétt.
A beszamolasi és az azt megel6z6 évben a Pénztar alkalmazottainak létszama a 4 f6 tartésan

tavollévd nélkul:

Z.aro alkalmazotti 1étszam

Megnevezés 2011 2012
Teljes munkaidében foglalkoztatott (f6) 7 25
Részmunkaidében foglalkoztatott (f6) 1 6
Osszesen (£6) 8 31

Az éves atlagos alkalmazotti 1étszam 2011-ben 8 £6 volt, ez a beszamolasi év végére 26,08 f6.
A Pénztar teljes és részmunkaidében foglalkoztatottjainak szama 31 £6, melyb6l 3 {6 vezetd,

valamint 4 £f6 kozépvezet allasu.

Személyi jellegti raforditasok

2011 2012
Megnevezés zer Ft zer Ft Index
gnev eze eze %)

Allomanyba tartozé alkalmazottak bérkoltsége 86 425 146 304 169,28
Allomanyon kiviili alkalmazottak bérkoltsége 4181 3122 74,67
(tiszteletdij, egyéb megbizasi dfj)

Személyi jellegli egyéb kifizetések 5541 16 177 291,95
Bérjarulékok és hozzajarulisok 27225 43 854 161,08
Személyi jellegii kiadasok 6sszesen 123 372 209 457 169,78

Beszamolasi évben a személyi jellegti kiadasok 86.085 eFt 6sszeggel (69,78%) néttek az el6zG évihez
viszonyitva, az alkalmazotti létszam bévilésével Osszefiiggésben. A személyi jellegh egyéb
kifizetések (nyugdij és egészségpénztari hozzajarulas, reprezenticid, cégautd hasznalat addja, egyéb)
Osszesen 16.177 eFt volt.

A beszamolasi évben az tgyvezetd igazgatd bér és bérjellegl koltsége: 30.800 eFt, részére személyi
jellegli egyéb kifizetés: 984 eF't (6nkéntes nyugdi] és egészségpénztari tagdij-hozzajarulas), ezek
bérjaruléka (szocialis hozzajarulas, eii. hozzajarulas, kifizetéi ado) 8.544 eFt volt.

A valasztott tisztségvisel6k részére kifizetett tiszteletdij 2.354 eFt. Az OTP Csoport dltal delegalt I'T
és BB tisztségviselSk dijat nem vettek fel.

Az Igazgatdtanacs és az Ellen6rz6 bizottsag tagjai, valamint az tigyvezetSk részére kolesonkifizetés

nem tortént.

II. 6. EGYEB INFORMACIOK

Az OTP EGESZSEGPENZTAR 2012 EVRE VONATKOZO EVES ES HOSSZU TAVU PENZUGYI

TERVEINEK TELJESITESE
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A gazdasagi kérnyezet, mind nemzetkdzi, mind hazai viszonylatban kedvezétlen képet mutatott a
Pénztar 2012 évre vonatkozé pénzlgyi terveinek készitésekor, killonb6zé elemzések, kutatasok a
valsag kovetkezményeként a gazdasig zsugorodasat, a munkanélkiiliség emelkedését, a lakossagi
fogyasztasanak gyengiilését, vallalati oldalon pedig a termelés visszafogasat jelezték. A Pénztar
bevételeinek jelentSs részét biztosité tagdijbefizetéseknél mar lehetett szamolni az 6nkéntes pénztari
munkaltatoi tagdij hozzajarulasok addztatasanak hatasaval.

A bizonytalansagi tényezSkre tekintettel a Pénztar beszamolasi évre vonatkozé pénziigyi terveiben
taglétszamnal, a bevételeknél és a vagyonnal/alapok tartalékanal 6vatos névekedéssel szimoltunk, a
mutkodési  alapnal  szigora  koltségkeret  gazdalkodast terveztiink, meglrizve a Pénztar
kiegyensulyozott gazdalkodasat, stabil pénziigyi helyzetét.

A pénzigyi tervek teljesitésének értékelésénél szikséges megjegyezni, hogy a beszamolasi évre
vonatkozo6 pénziigyi tervek két jelentés Pénztart érintd valtozas miatt médositasra keriltek.

A hosszd tava pénziigyi terv moédositdsat a Pénztar tevékenységének és szervezetének 2012. januar
1-t8l to1téné jelentSs atalakitisa indokolta, melyet a 2011. december 22-1 KildSttkozgyilés fogadott
el, az éves pénziigyi terv modositasat pedig a Postas Egészségpénztar beolvadasa tette sziikségessé,
melyet a 2012. szeptember 19-én megtartott Kuldottkézgytlés hagyott jova.

A 2012 évi éves beszamoldban kimutatott adatok Osszehasonlitdsat a modositott hossza tava
pénzlgyi terv adataihoz a 1-4. szamu melléklet, a médositott éves pénziigyi terv adataihoz pedig 5-8.

szamu melléklet tartalmazza.

TAGLETSZAM

A Pénztar moédositott hossza tava pénziigyi tervében 173.565 pénztirtagot és a moddositott éves
pénzlgyi tervében pedig 205.536 f6t prognosztizalt, ezzel szemben a tényleges zard taglétszam
208.613 6 lett. A létszam tervek teljesitése egyrészt koszonheté a Postids Egészségpénztir
beolvadasanak, madsrészt a Pénztir tagszervezbinek, valamint értékesitési és a marketing
munkéjanak.

A 2012 évre vonatkozd taglétszam alakulasat a modositott hosszu tava és a moédositott éves

pénzlgyi tervhez viszonyitva a 4. és a 8. szamu melléklet mutatja be.

A PENZTAR MUKODESI EREDMENYE, TARTALEKA

Beszamolasi évben a Pénztar mikodési tevékenységének bevétele, a miikddési koltsége, raforditdsa
és a mikodési eredménye a 2012 évi médositott éves és a modositott hosszi tava pénziigyi tervéhez

viszonyitva is kedvezéen alakult.

Modositott Moédositott Tén
Miikodési alap hosszu tavu terv éves terv Y
ezer Ft
ezer Ft ezer Ft
Mikodési tartalék nyité allomanya 579 763 677 025 677 025
Postas Egészségpénztar athozott tartaléka 0 35 000 39 728
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Pénztari mikodési tevékenység bevétele 701 092 916 569 964 152
Pénztari mikodési tevékenység raforditasai 661 441 781 873 717 890
Mikaodési tevékenység eredmény 39 651 134 696 246 262
Miikédési tartalék 619 414 846 721 963 015

A miikédési eredmény és tartalék mind a médositott hossza tavia, mind a médositott éves pénziigyi
tervben prognosztizaltnal kedvezébben alakult, ez k6szonhet6 a bevétel névekedésének, valamint a
mikodési koltségek, raforditasok bevételekhez viszonyitott kedvez6bb alakulasanak. Az éves
pénzlgyi tervben elbiranyzottnal még a Postds Egészségpénztar athozott mikédési tartaléka is
szerepet jatszott a beszamolasi év zaré napi miikédési tartalékban. A 963.015 eFt mikodési tartalék
a Pénztar pénziigyi helyzetének stabilitasat igazolja.

A mikodési tevékenység alakuldsat a pénzigyi tervekhez viszonyitva a 2. és a 6. szamud melléklet

mutatja be.

A PENZTARI SZOLGALTATASOK FEDEZETE, FEDEZETI ALAP EREDMENYE, TARTALEKA

Beszamolasi évben a Pénztar fedezeti alap bevétele a 2012 évi moédositott éves és a modositott

hosszd tava pénziigyi tervéhez viszonyitva is kedvezébben alakult.

Modositott hossza Modositott

Fedezeti alap tavu terv éves terv e'feérnl};t
ezer Ft ezer Ft
Fedezeti tartalék nyit6 allomanya 7 415 806 7 869 907 7 869 907
Postas Egészségpénztar athozott tartaléka 0 850 315 851 493
Fedezeti alap bevételei 7 659 182 8 689 434 9398 623
Fedezeti alap kiadasai 7 620 003 8165715 8 274 240
Fedezeti alap eredménye 39179 523 719 1124 383
Fedezeti tartalék 7 454 985 9243 941 9845 783

A pénztari bevételek ndvekedésének, valamint a szolgaltatasok fedezetét terhelé raforditasok
kedvez6 alakulasanak kdszonhetSen a fedezeti alap eredménye mind a médositott hosszu tavy,
mind az éves pénzlgyi tervben prognosztizaltnal kedvez&bben alakult.

A moédositott éves pénzligyi tervben eléiranyzottnal még a Postas Egészségpénztar athozott fedezeti
tartaléka is szerepet jatszott a beszamolasi év zard napi fedezeti tartalékban.

A fedezeti tartalék alakulasat a pénziigyi tervekhez viszonyitva az 1. és az 5. szamu melléklet mutatja

be.

LIKVIDITASI ALAP EREDMENYE, TARTALEKA

Beszdmolasi évben a Pénztar likviditasi tartalékanak bevétele mind a modositott hosszu tava, mind

az éves pénziigyi tervben prognosztizaltnal kedvez&bben alakult.
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Modositott hosszi.  Modositott

Likviditasi alap tavu terv éves terv e’feérnl};t
ezer It ezer Ft
Likviditasi tartalék nyitd allomanya 77955 82 287 82 287
Postas Egészségpénztar athozott tartaléka 0 50684 6 065
Likviditasi alap bevételei 9132 11 515 17 270
Likviditasi alap kiadasai 0643 997 565
Likviditasi alap eredménye 8 489 10 518 16 705
Likviditasi tartalék 86 444 98 489 105 057

A likviditasi tartalék alakuldsat a moédositott pénziigyi tervekhez viszonyitott a 3. és a 7. szama

melléklet mutatja be.

A Pénztar 2012 évre vonatkozé pénzigyi terveinek legfébb pontjai teljestiltek, igy a taglétszam, a
harom alap bevételei, tartalékai teljestiltek, melyek elsésorban a Pénztir céltudatos tagszervezd

tevékenységének és koltség-hatékony mikodésének az eredménye.

Beszamolasi évben a Pénztar mikodésében két rendkiviili esemény volt, az egyik az adminisztracios,
valamint a konyvelési feladatok atvétele az OTP Pénztarszolgaltaté Zrt-tSl, mely kévetkeztében a
Pénztar jelentésen névelte a munkavallaldinak 1étszamat, atalakitotta a szervezetét. Ennek hatasa
kizarélag a mikodési kiaddsok strukturajanak atrendezédésében jelentkezett. Példaul csékkent az
adminisztraciés dfj, novekedett a személyi jellegti kiadas. Masik rendkiviili esemény a Postas
Egészségpénztar beolvadasa, mely eredményeként 2012. oktéber 1-én a Pénztar taglétszama 20.246
pénztartaggal névekedet, a fedeti alap tartaléka 851.493 eFt Osszeggel, a mikodési alap tartaléka
39.728 eFt Osszeggel és a likviditasi alap tartaléka 6.065 eFt sszeggel nétt. A mikodési alap 2012.
negyedik negyedévi kiadasai, raforditdsai tartalmazzak a beolvadds adatmigraciéjanak és egyéb
koltségeinek, valamint a Postds egészségpénztir kordbbi idészakabdl athozott szamlainak
rendezését. Az emlitett rendkivili események pénziigyi hatasat a kiegészité melléklet érintett részei

konkrétan bemutatjak.

GAZDALKODAST JELLEMZO MUTATOK

A GAZDALKODAST KOZVETLENUL JELLEMZO MUTATOK

a) Tagdijbevételek/alapok bevételei:
8.073.210 ¢Ft/10.380.030 eFt = 77,78%

b) Alapok targyévi tagdijbevétele/alapok targyévi 6sszes bevétele:
Fedezeti alap: 7.404.937 ¢Ft/10.380.030 eFt = 0,71. A fedezet tartalék tagdijbevételének
aranya az Osszes bevételhez képest 71,34%.
Miikodési alap: 660.271 eFt/10.380.030 eFt = 0,06. A miikodési tartalék tagdijbevételének

aranya az Osszes bevételhez képest 6,36%.
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Likviditasi alap: 8.002 ¢Ft/10.380.030 eFt = 0,01. A likviditasi tartalék tagdijbevételének

aranya az Osszes bevételhez képest  0,08%.

¢) Alapok targyévi bevétele/alapok targyévi 6sszes bevétele:
Fedezeti alap: 9.398.623 ¢Ft/10.380.030 e¢Ft = 0,91 A fedezeti alap bevételének ardnya az
Osszes bevételhez képest 90,55%.
Miikodési alap: 964.152 eFt/10.380.030 eFt = 0,09. A mikodési alap bevételek ardnya az
Osszes bevételhez képest 9,29%.
Likviditasi alap: 17.270 eFt/10.380.030 eFt = 0,00 A likviditasi alap bevételének ardnya az

Osszes bevételhez képest 0,17%.

d) Alapok targyévi befektetési hozam- és kamatbevételei/alapok targyévi bevétele:
Fedezeti alap: 734.882 ¢Ft/9.398.623 eFt = 0,08. A fedezeti alapon beliil a befektetési hozam-
és kamatbevételek arinya a fedezeti alap bevételéhez képest 7,82%.
Miikodési alap: 62.110 eFt/964.152 eFt = 0,06. A mikodési alapon beliil a befektetési hozam-
és kamatbevételek aranya a mikodési alap bevételéhez képest 6,44%.
Likviditasi alap: 5.859 e¢Ft/17.270 eFt = 3,39 A likviditasi alapon beliil a befektetési hozam- és

kamatbevételek aranya a likviditasi alap bevételéhez képest 33,93%.

e) Tagok dltal igénybe vett szolgaltatisok/Fedezeti alap bevétele: 8.030.840 eFt/9.398.623 eFt =

0,85 %. A fedezeti alap targyévi bevételébdl szolgéltatisra forditott Gsszeg aranva 85,45%.

f) Miukodési alap targyévi kiadasa/mikodési alap targyévi bevétele: 717.890 eFt/964.152 eFt =

0,74. A mtik6dési alap targyévi bevételébdl targyévi kiadasaira forditott Gsszeg aranya 74,46%.

@) Bér és személyi jellegli kiaddsok/muikodéssel kapcsolatos targyévi koltségek és raforditasok:

209.457 eFt/717.890 eFt = 0,29. A bér és személyi jellegli kiaddsok az Osszes miikodéssel

kapcsolatos koéltség és raforditds 29,18%-a, mely tartalmazza a béreket és tiszteletdijakat

jaradékaikkal egyiitt.

h) Alkalmazottak bérkoltsége/miikodéssel kapcsolatos targyévi koltségek és raforditisok: 146.304

eFt/717.890 eFt = 0,20. Az alkalmazottak bérkoltsége az Osszes mikodéssel kapcsolatos

koltség és raforditas 20,38%-a.

i) Tiszteletdijak /mikodéssel kapesolatos targyévi koltségek és raforditisok: 2.354 eFt/717.890

eFt = 0,03. A tiszteletdijak az 6sszes mikddéssel kapesolatos kéltség és raforditas 0,33%-a.

EGYEB MUTATOK

a) FEves atlagos taglétszam (kronologikus atlag 01-12 hé): 188.239 £6

b) Munkaltatdi szerz6dések szama év végén: 6.588 db
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c) Pénztar szerz6dott szolgaltatast nyujtdinak szama: 29.124 db

d) Igénybe vehets szolgaltatasok szama: 69.360 db

e) Pénztar kartyaelfogado helyek szama: 6.514 db

f) POS terminalok szama: 9.378 db

g) Egy fére juté brutté dtlagos szolgaltatas értéke (7.890.715 eFt/188.239 £6) 41.919 Ft/{6/év.
h) Egy f6re juté atlagos jogosulatlan szolgiltatas értéke (64.551 eFt/188.239 £6): 343 Ft/f6/év
i) Egy fére jut6 havi tagdijbefizetés értéke (8.073.210 eFt/188.239 £6/12 ho): 3.574 Ft/f6/ho
i) Egy f6re juto eset befizetés értéke (909.311 eFt/188.239 £6) 4.831 Ft/{6/év

I1I. OSSZEFOGLALAS

2012 év végén az OTP Orszagos Egészségpénztar taglétszama 208.613 £6 (moédositott éves tervben
tervezett: 205.536 £6), vagyona 10.927,7 millié Ft (médositott éves tervben tervezett: 10.189,2 millié Ft).
A Pénztar tagdijbevétele 8.073,2 millié Ft (mddositott éves tervben tervezett: 8.010,7 millié Ft). A
befektetésekbdl szarmazéd 2012 évben jévairt hozam dsszesen 802,9 millié Ft (médositott éves tervben
tervezett: 401,4 millié Ft). A mikodés 2012 évi 6sszes bevétele 964,2 millié Ft (médositott éves tervben
tervezett: 916,6 millié Ft), raforditasa 717,9 millié Ft (modositott éves tervben tervezett: 781,9 milli6 Ft).
A Pénztar 2012 év végi mikodési tartaléka 963 millié Ft (médositott éves tervben tervezett: 846,7 millio
Ft) volt, a targyévi mtikodési eredményt is figyelembe véve. A fedezeti tartaléka 9.845,8 milli6 Ft
(modositott éves tervben tervezett: 9.243,9 millié Ft), a likviditasi tartaléka 105,1 millié Ft (médositott
éves tervben tervezett: 98,5 millié Ft).

A Pénztar a beszamolasi évben taglétszamat, vagyonat és muikodési tartalékat jelentésen ndvelte,

megalapozva ezzel a 2013 évre kitlizott céljainak teljesitését.

Budapest, 2013. majus 29.

Vagi Laszlo Studniczky Ferenc
Igazgatétanics elndke tgyvezets igazgatd
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