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Bevezetés

Az OTP Egészségpénztar (tovabbiakban: OTP Egészségpénztar, Pénztar) kiemelked6 jelentéséglinek tartja az
elvarasoknak megfelelé, magas szint(i szervezetiranyitdsi rendszer kialakitdsat és fenntartdsdt. A hatékony és
eredményes m(kddéshez a megbizhatd vezetési rendszer, a preciz pénziigyi tervezés, a felelés menedzsment és a
megfelel6 ellendrzési mechanizmusok biztositanak stabil alapokat.

A szervezetiranyitasi gyakorlat az egyik fontos biztositéka annak, hogy stratégiai céljainkat megvaldsithassuk. igy ennek
megfeleléen a jogszabalyi kereteken beliil a szervezetiranyitasi rendszeriinket ugy alakitottuk ki, hogy egyszerre
biztositsa az Ugyfelek bizalmdt és elégedettségét, valamint a tarsadalomnak felelés magatartast. A
szervezetiranyitdsnak nincs olyan univerzalisan tokéletes megoldasa, amely mindig és minden cél elérését a
leghatékonyabban képes biztositani. Ezért gyakorlatunkat folyamatosan figyelemmel kisérjik, a kilsé és belsé
véltozasokbdl fakado esetleges hidnyossdgainkat azonositjuk, és a céljaink elérését leginkdbb szolgdlé modositdsokat
érvényesitjuk.

A célokhoz igazitott irdnyitasi struktura figyelembe veszi a tevékenység sajatossagait, a Pénztérra vonatkozé jogszabalyi,
felligyeleti kovetelményeket.

A Pénztar tevékenysége jogi rendelkezések altal jelentds mértékben szabalyozott. Mindez azt eredményezi, hogy nem
csak egyes tevékenységeink vannak szabalyozva, hanem a miikddésiink egésze részletesen szabalyozott és a hatdsag
altal folyamatosan felligyelt. A Pénztarnak szigord kdvetelményeknek kell megfelelnie, és nem csak a belsé
szervezetiranyitdsi rendszerben, hanem a kiilsé hatdsagi feliigyelet el6tt is. A pénztari mikddés tehat komplex és
hatékony szervezetirdnyitdsi gyakorlatot kdvetel meg téliink, amely egyszerre biztositja az ligyfeleknek a megbizhaté
mikodést és a hosszu tavu eredményességet.

I. Nyilatkozat a felelds szervezetiranyitasi gyakorlatrol

A Pénztdr mikodése soran maradéktalanul betartja a ra vonatkozé jogszabalyokban, feliigyeleti rendelkezésekben
foglaltakat. A Pénztar felépitését és mikodési feltételeit a Kiildottkozgy(ilés altal elfogadott Alapszabaly tartalmazza.

I.1. A Pénztar szervei
1.1.1. AKildottkozgydilés

A Kiildottkézgyilés 0sszehivasanak és mikddésének rendjét, a részvételi és a szavazati jogok gyakorldasanak médjat az
Alapszabaly tartalmazza. A Kiildottkézgydlést minden évben legaldbb egyszer, az Igazgatdtanacsnak 6ssze kell hivni.

1.1.2. Az Igazgatdotanacs
Az Igazgatétanacs a Pénztar Ugyvezet6 szerve. Az igazgatétanacs gondoskodik a kozgyllés hatarozatainak

végrehajtasarol, a Pénztar kdonyveinek szabalyszer( vezetésérél, a Pénztar lizletpolitikdjanak kialakitasardl, a Pénztar
zavartalan mikddésérél, ennek megfeleléen irdnyitdi, ellendrzési és képviseleti feladatokat lat el.
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Az lgazgatdtandcs feleldssége a Pénztér teljes mikddésére kiterjed, amely keretében fébb feladatai tobbek kozott a
Pénztédr Uzletpolitikdjanak, éves beszamoldjanak, jelentds szervezeti dtalakitdsainak, szabalyzatainak jovahagyasa, és
egyéb lényeges cégjogi ddntések meghozatala.

Célkitlizéseiben, tevékenységében kiemelt jelentdségl az eredményesség és a hatékonysag ndvelése, a kockazatok
kezelése, a kiilsé eléirdsoknak mindenben maradéktalanul megfelelé miikodés, azaz az lizleti, etikai, és belsé kontroll

politikak leghatékonyabb érvényesiilésének biztositasa.

Hataskdrét a hatdlyos jogszabdlyok, a Pénztar Alapszabalya szabja meg. Az Alapszabdly tartalmazza az Igazgatotanacs
jogallasat, dsszetételét, dijazasat, a mikddés és a dontéshozatal szabalyait.

Az Igazgatdtanacs személyi Osszetétele biztositja, hogy a szakértelem, a tapasztalat jelen legyen a dontéshozatali
eljarasokban.

A Pénztar lgazgatotanacsanak tagjai:

Az lgazgatotandcs tagjait a Kildottkdzgyllés valasztja meg, megbizatasuk 6t évre szol.

Az lgazgatdtanacs tagjai Mandatum

kezdete
Elndk Dr. Csernavélgyi Istvan 2022.05.25.
Tagok Adam Jénos 2022.05.25.
Fischer Andras Gabor 2022.05.25.
Zagyi Laszlo 2022.05.25.
Németh Jozsef 2022.05.25.

Pénztar lgazgatétanacsanak miikodése:
Az Igazgatotanacs iléseit az az lgazgatdtanacs elndke hivja 8ssze az irasos napirendi javaslat megkildésével.

Az lgazgatétanécs rendes iléseit sziikség szerint, de legaldbb haromhavonta tartja. Ulést kell tartania ezen idészakon
beltl akkor is, ha azt kiildottk6zgyilési hatdrozat vagy a Magyar Nemzeti Bank, mint feliigyeleti hatésag (tovabbiakban:
Feligyelet) eléirta, illetve ha az Ellenérzd Bizottsag az lgazgatdtanacs tagjainak egyharmada vagy az ligyvezeté igazgatd
kéri.

Az |lgazgatdtanacs a hatarozatait sz6tébbséggel hozza, iléseirél jegyzékdnyv készill, és hatarozataik dokumentalasra
kerllnek. Az lgazgatotanacs miikodésének részletszabdlyait az Igazgatotandacs ligyrendje szabélyozza.

1.1.3. Ellenérz6 Bizottsag

Az Ellenérzé Bizottsdg a Pénztar altaldnos ellenérzé szerve, feladata, hogy a jogszabalyi eléirdsok, a pénztar pénzigyi
terve, az alapszabalyaban és szabdlyzataiban foglaltak megvalosuldsa érdekében rendszeresen vizsgalja és ellendrizze a
pénztar gazdalkodasat, szamvitelét, ligyvitelét, a pénztar fizet6képességének, bevételeinek és kiadasainak, eszkdzeinek
és kotelezettségvaéllaldsainak 6sszhangjat, a pénztar mikddését. Az Ellendrzd Bizottsag 5 f6b6l all, a tagjait és azok
kozil az elnokét a Kiildottkozgylés valasztja meg titkos szavazas utjan.

Az Ellenérzd Bizottsagnak nem lehet tagja a Pénztar ligyvezetdje, alkalmazottja, illetve az Igazgatotandcs tagja, valamint
e személyek Ptk.-ban meghatérozott kozeli hozzétartozoja.

Az Ellenérzé Bizottsdg maga allapitja meg és fogadja el az Uigyrendjét.



A Pénztar Ellendrzé Bizottsaganak tagjai:

Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai Mandatum
kezdete

Elnok Szigetvari Jozsef 2022.05.25.

Tagok Elek Zoltéan Csaba 2022.05.25.

Molnar Judit 2022.05.25.

Nagy Csaba 2022.05.25.

Fischl Akos Ferenc 2022.05.25.

A Pénztar Ellendrzé Bizottsaganak miikodése

Az Ellen6rz6 Bizottsag lgyrendjét és munkarendjét maga alakitja ki azzal, hogy az Ellenérz6 Bizottsag koteles az
Alapszabaly 103. § (1) bekezdésben meghatérozott feladatok elldtasara évente ellenérzési tervet késziteni, és
gondoskodni annak végrehajtdsarol. Az Ellenérz6 Bizottsag hatarozatait a jelenlev6k szétdbbségével hozza, liléseirdl
jegyz6konyv késziil, és hatarozataik dokumentdlasra keriilnek.

Az Ellenérzd Bizottsag jogait testiiletileg vagy a tagja utjan gyakorolhatja.

Az Ellendrz6 Bizottsédg az ellen6rzést allando jelleggel meg is oszthatja tagjai k6zott, ez azonban az ellenérzd bizottsagi
tag felel6sségét nem érinti.

1.2. Kdnyvvizsgald

A konyvvizsgalatot végzé gazdalkodd szervezet megvalasztdsara, illetve a kdnyvvizsgélatért felelds tag kijeldlésének
jévédhagydsara a Kiildottkozgydilés jogosult.

A Pénztdr konyvvizsgalatat fliggetlen kdnyvvizsgald végzi.

A Pénztar az éves pénztari beszamold részét képezé mérleget és eredmény-kimutatast, kiegészité mellékletet a
targyévet kodveté év junius 30-3ig a beszamold kdnyvvizsgaldi zaradékkal vagy a zadradék megadasanak elutasitasat is
tartalmazo fliggetlen kényvvizsgaldi jelentéssel egyiitt a Feliigyelet altal izemeltetett kozzétételi helyen, valamint sajat
internetes honlapjan kdzzéteszi.

I.3. A pénztartagi jogok gyakorlasa mddjanak attekint6 ismertetése

A Kiildottkozgytilésen vald részvétel és szavazati jog

A Pénztartagok a Kildottkdzgy(ilésen vald részvételi és szavazati jogaikat kiildott dtjan - illetve tandcskozasi joggal
személyesen gyakorolhatjak.

A Kildottkdzgyllésen a szavazas szobeli tébbséggel torténik, melyrél jegyz6kdnyv készil.
Egy kiild6tt annyi szavazattal rendelkezik, ahdny tagot képvisel.
A Kiildottkozgyiilés lebonyolitasaval dsszefiiggd szabdalyok rovid ismertetése

A Kildottkozgy(ilést évente legaldbb egy alkalommal az éves beszamold és a pénziigyi terv elfogadasdra 6ssze kell
hivni. A Kildéttkdzgy(lés elektronikus hirkozlé eszkdz dtjan vald részvétellel is megtarthaté, amennyiben az



elektronikus hirkézlé eszkdz biztositja a kép és hang egyideji kozvetitését és a korlatozds mentes, valos idejl
kommunikaciot, illetéleg alkalmas a résztvevé személyek személyes beazonositasara.

Sziikség esetén a Kuldoéttkozgyllés barmikor dsszehivhato.

A Kildottkézgyllést az Igazgatdtanacs hivja dssze.

A Kiuldottkdzgylés dsszehivasarol meghivé kikiildésével kell gondoskodni.

A meghivé elkiildése és a Kiildottkozgyilés idépontja kozott legaldbb 15 napos id6kdznek kell lennie.

A Kildéttkdzgy(ilés dsszehivasarol szolé meghivoban meg kell jelélni a Kiildottkozgydlés helyét, idejét, a targyalando
napirendi pontokat, valamint a napirendhez tartozé dokumentumok megtekintésének helyét és idejét, tovabba
rendelkezni kell arrél, hogy hatarozatképtelenség esetén az Ujabb Kiildéttkdzgydlés hol és mikor keriil megrendezésre.
A Pénztar jogosult székhelyétdl eltéré helyszinre 6sszehivni a Kiildottkozgy(ilést.

A Kildottkézgyllés hatarozatképtelensége esetén az eredeti meghivoban ugyanazon napra &sszehivott Uj
Kialdottkdzgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a képviselt pénztartagok szamiatol fliggetlendl
hatarozatképesnek tekintendé.

Amennyiben az eredeti Kiildottkdzgy(llés meghivoja ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt Kiildottkdzgydlés
egy napon is megtarthato.

A meghirdetett napirenden nem szerepld kérdéseket a Kiildottkdzgytlés csak akkor targyalhatja meg, ha valamennyi
kildétt jelen van, s ahhoz egyhangulag hozzajarulnak.

I.4. A Pénztar Igazgatotanacsa és Ellendrz6 Bizottsaga esetében alkalmazott soksziniiséggel kapcsolatos politika
leirasa

A Pénztar a vezet6 tisztségviseldi (Igazgatotanacs; Ellendrz6 Bizottsag elndkei és tagjai) jelolésénél, valamint a Pénztar
ligyvezet6 igazgatdja és egyéb igazgatdi kinevezésénél is elsédlegesnek tekinti a szakmai felkésziiltség, a magas szint(
human- és vezetdi kompetencia, a sokrét(i tanulmanyi hattér, a széleskorl Uzleti tapasztalat és lzleti megbizhatdsag
meglétét, ugyanakkor erésen elkdtelezett abban is, hogy a Pénztar mikddése kapcsan hatékony intézkedéseket tegyen a
sokszin(ség biztositasa érdekében, beleértve a nék részvételi aranyanak fokozatos javitasat is.

aloldalan érheté6 el.

A Pénztér jelenleg elfogadott stratégidja értelmében célkitlizés, hogy mind az Igazgatdtanacsnak, mind az Ellenérzé
Bizottsagnak legalabb egy néi tagja legyen.

Fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a vezeté testiileti tagok megvalasztasa a kiildottkozgydilés kizdrélagos hataskore,
melyre a Pénztar a fenti szempontok maximalis érvényesitésével torténé jelélésen tul nem bir érdemi rdhatdssal.

1.5. Miikodési szerkezet

A Pénztar m(ikodésének irdnyitdi a szervezeti hierarchidnak megfeleléen
e az lgyvezet6 igazgatd a Pénztdr napi munkdjat irdnyitja és ellendrzi, annak érdekében, hogy mindez a
jogszabalyoknak és a Pénztar Alapszabdlydnak és egyéb szabalyzatainak keretei kozott, illetve a
Kildottkdzgyllés és az Igazgatdtanacs dontéseinek megfeleléen torténjen.
e az Ugyvezeté igazgatd iranyitdsa alatt az egyes igazgatosagokat, funkcidkat, azok logikai és szakmai
Osszetartozasuk figyelembe vételével, az igazgatok irdnyitjak.



